N NARODOWE CENTRUM NAUKI

KOSZTY W PROJEKTACH BADAWCZYCH
FINANSOWANYCH PRZEZ NARODOWE CENTRUM NAUKI

KOSZT KWALIFIKOWALNY to wydatek, ktory moze zostaC objety finansowaniem ze

Srodkow NCN i spetnia fgcznie nastepujgce warunki:

1) jest niezbedny dla realizacji projektu,

2) zostat poniesiony w okresie realizacji projektu tj. od dnia zawarcia umowy o realizacje
i finansowanie projektu badawczego do dnia jego zakonczenia?,

3) zostat poniesiony w sposéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady efektywnosci
kosztowej czyli uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow,

4) jest mozliwy do zidentyfikowania i zweryfikowania, rzetelnie udokumentowany i wiasciwie
zaewidencjonowany w ksiegach rachunkowych,

5) jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami, w tym regulacjami wewnetrznymi podmiotu
realizujgcego oraz regulacjami NCN, w tym zasadami okreslonymi w niniejszym
dokumencie.

Kosztami kwalifikowalnymi nie sa:

1) rezerwy na przyszte zobowigzania, odsetki od zadtuzenia i inne wydatki na obstuge
zadtuzenia, odsetki i inne wydatki z tytutu opdznienia w ptatnosci, kary umowne,
mandaty, grzywny, kary oraz wydatki na pokrycie kosztéw postepowan sgdowych,

2) podatek od towardéw i ustug (VAT), jezeli podmiot realizujgcy ma prawng mozliwosé jego
odzyskania,

3) koszty procedur zwigzanych z nadaniem stopnia/tytutu naukowego,

4) koszty honorariow z tytutu recenzji wydawniczych.

Ocena kwalifikowalnosci kosztéw odbywa sie na etapie oceny wniosku, oceny raportu
rocznego, raportu koncowego oraz kontroli projektu i audytu zewnetrznego.

Koszty kwalifikowalne ponoszone przez podmiot realizujgcy projekt badawczy dzielg sie na
koszty posrednie i koszty bezposrednie.

1. Koszty posrednie to koszty posrednio zwigzane z projektem badawczym, niezbedne do
prawidfowej realizacji umowy o jego finansowanie.

Maksymalna wysoko$¢ kosztéw posrednich to 40%? kosztéw bezposrednich
z wylgczeniem ,Kosztéw aparatury naukowo-badawczej, urzadzern i oprogramowania’.
Koszty posrednie rozliczane sg ryczattem i traktowane sg jako poniesione. Podmiot
realizujgcy jest zobowigzany do uzgodnienia z kierownikiem projektu zagospodarowania co
najmniej 25% wartosci kosztow posrednich.

2. Koszty bezposrednie to koszty bezposrednio zwigzane 2z realizacjg projektu
badawczego.

Koszty bezposrednie projektu badawczego dzielg sie na:
- koszty wynagrodzen i stypendidéw naukowych,
- koszty aparatury naukowo-badawczej, urzgdzen i oprogramowania,

1 Ewidencjonowanie kosztow oraz uregulowanie wszelkich zobowigzan powstatych w okresie realizacji projektu
jest mozliwe do dnia sporzgdzenia raportu koricowego, nie diuzej jednak niz w okresie do 60 dni po zakonczeniu
realizacji projektu badawczego.

2 Maksymalna wysokos$¢ kosztow posrednich w konkursie PRELUDIUM to 20%.
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- koszty stazy zagranicznych,
- inne koszty bezposrednie.

Z kosztéw bezposrednich nie mogg byc¢ finansowane nastepujace wydatki:

1) koszty wynagrodzen personelu administracyjnego i finansowego (m.in. obstuga
kadrowa, prawna i ksiegowa projektu, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej biuru rachunkowemu),

2) koszty remontéw pomieszczen,

3) koszty dostosowania pomieszczen w zakresie niezbednym do prowadzenia zadan
badawczych,

4) koszty eksploatacji powierzchni, podatki od nieruchomosci itp.,

5) optaty za media (energie elektryczng, cieplng, gaz i wode oraz inne optaty przemystowe,
optaty przesytowe, odprowadzanie sciekow itp.), ustugi telekomunikacyjne (telefoniczne,
internetowe) oraz pocztowe i kurierskie, z wyjgtkiem ustug o ktérych mowa w pkt. 2.4.2,

6) koszty utrzymania czystosci pomieszczen, koszty dozoru,

7) koszty ubezpieczen majgtkowych,

8) optaty manipulacyjne, administracyjne,

9) koszty bankowe, w tym: koszty otwarcia oraz prowadzenia wyodrebnionego na potrzeby
projektu subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego, opfaty
bankowe,

10) koszty audytu zewnetrznego,

11) koszty organizacji konferencji, warsztatéw, seminariéw, spotkan (z wyjgtkiem kosztow
osobowych wskazanych w pkt. 2.4.3 i 2.4.4),

12) koszty subskrypcji, prenumerat (z wyjagtkiem kosztéw danych i dostepu do danych
wskazanych w pkt. 2.4.6),

13) sktadki cztonkowskie od oséb fizycznych w organizacjach, stowarzyszeniach itp.

Wszystkie wydatki wskazane powyzej w pkt. 1-13 mogg by¢ finansowane z kosztow
posrednich.

2.1. Koszty wynagrodzen i _stypendiéw naukowych® — w tej kategorii ujmowane sg
koszty wynagrodzen wraz z pochodnymi* oraz stypendiow naukowych.

Wynagrodzenia mogg zostaé przewidziane wylacznie dla oséb bedacych czionkami
zespotu naukowego tj. kierownika projektu i innych wykonawcéw projektu. Wyptata
wynagrodzeh moze odbywacé sie na podstawie uméw o prace oraz umow cywilnoprawnych.
Ze srodkéw projektu mogg tez byC wyptacane stypendia naukowe dla doktorantow
i studentow zaangazowanych w realizacje projektu.

Budzet wynagrodzen i stypendibw naukowych przeznaczony dla czionkéw zespotu

naukowego moze obejmowac Srodki na:

a) wynagrodzenia etatowe® tj. na zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym
wymiarze czasu pracy kierownika projektu oraz osoby/oséb na stanowiskach typu post-
doc i osoby/oséb na specjalistycznym stanowisku pomocniczym,

b) wynagrodzenia dodatkowe dla cztonkéw zespotu,

c) stypendia naukowe® dla doktorantéw i studentéw.

3 W przypadku podmiotow ztozonych, budzet wynagrodzen i stypendiéw naukowych jest wspdiny dla wszystkich
podmiotéw wchodzgcych w jego sktad.

4 Wskazane w dokumencie kwoty dotyczace wynagrodzen sg kwotami brutto brutto. Ze wskazanych kwot majg
zostaé poniesione rowniez pozaptacowe koszty pracy, w tym skiadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne
oraz inne elementy wynagrodzenia finansowane przez podmiot zatrudniajacy. Ze $rodkéw tych pokrywane jest
takze dodatkowe wynagrodzenie roczne (,trzynastka”), jezeli podmiot zatrudniajgcy zobowigzany jest do jej
wyptaty.

5 Nie dotyczy projektow finansowanych w ramach konkursow PRELUDIUM i HARMONIA.

6 Nie dotyczy projektow finansowanych w ramach konkurséw PRELUDIUM, SONATINA i HARMONIA.
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Dana osoba moze otrzymywaé jednoczesnie wyplaty ze srodkéw projektu tylko w jednej
z form wskazanych w pkt a)-c) powyzej.

2.1.1. Wynagrodzenia etatowe:

Kierownik projektu’ moze otrzymac¢ z puli wynagrodzen etatowych wynagrodzenie na
podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy ha stanowisku naukowym o ile
spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) na dzieh zakonczenia naboru wnioskow w konkursie nie jest zatrudniony na podstawie
umowy o prace lub mianowania w podmiocie, o ktérym mowa w art. 10 pkt 1-8 i 10
ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz. U. z 2016 r., poz.
2045 z pozn.zm.), prowadzgcym dziatalno$¢ dydaktyczng lub naukowo-badawczg lub
jest zatrudniony jako pracownik naukowy® naukowo-dydaktyczny® lub badawczo-
techniczny!® na podstawie umowy o prace na czas oznaczony, z terminem zakonczenia
tej umowy uptywajgcym nie pozniej niz 18 miesiecy od dnia zakonczenia naboru
wnioskéw w konkursie®?;

b) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia w zadnej
formie ze srodkéw NCN;

c) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia nha
podstawie umowy o prace u jakiegokolwiek pracodawcy'?, jak réwniez nie pobiera
Swiadczen emerytalnych z systemu ubezpieczen spotecznych;

d) wysokos$é¢ srodkoéw na zatrudnienie nie przekracza®®:

— 190 tys. zt rocznie w konkursie MAESTRO;

— 160 tys. zt rocznie w konkursie SONATA BIS;

— 160 tys. zt rocznie dla kierownika projektu w konkursie SYMFONIA;

— 150 tys. zt rocznie dla kierownika zespotu naukowego w konkursie SYMFONIA,;
— 150 tys. zt rocznie w konkursie OPUS;

— 140 tys. zt rocznie w konkursie SONATA,

— 100 tys. zt rocznie w konkursie SONATINA.

Kierownik projektu moze otrzyma¢ z puli wynagrodzen etatowych wynagrodzenie na
podstawie umowy O prace w peinym wymiarze czasu pracy ha stanowisku naukowym
u innego niz obecny pracodawcy bedgcego wnioskodawcy, jezeli speini tgcznie warunki
wskazane w pkt b), c), d), i rozwigze stosunek pracy z dotychczasowym pracodawcag
w terminie nie dtuzszym niz 1 miesigc od zawarcia umowy o finansowanie i realizacje
projektu badawczego.

7 Dotyczy réwniez kierownika zespotu naukowego w konkursie SYMFONIA.

8 Pracownik naukowy w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2016 r.
poz. 572 z p6ézn. zm.) lub ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2016 r. poz. 371
z pozn. zm.)

9 Pracownik naukowo-dydaktyczny w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22016 r. poz. 1842 z pdzn. zm.).

10 Pracownik badawczo-techniczny w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych. Dz.
U.z 2016 r. poz. 371 z p6zn. zm).

11 Nie dotyczy konkursu SONATINA.

12 Dotyczy réwniez pracodawcy posiadajgcego siedzibe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

13 Jezeli wynagrodzenie etatowe nie jest pobierane przez caty okres planowany we wniosku, kwota na
wynagrodzenie etatowe ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do okresu, w ktdrym wynagrodzenie jest wyptacane.
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Obnizenie pensum dydaktycznego!* — podmiot moze otrzymac $rodki na obnizenie o 50 %
pensum dydaktycznego kierownika projektu zatrudnionego na podstawie umowy o prace
w petnym wymiarze czasu pracy jako pracownik naukowo-dydaktyczny, w wysokoéci 100 zt
na kazdg godzine obnizenia pensum?®.

Osoba na stanowisku typu post-doc!® moze otrzymaé z puli wynagrodzen etatowych
wynagrodzenie na podstawie umowy o0 prace w petnym wymiarze czasu pracy, o ile spetnia
tacznie nastepujgce warunki:

a) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia w zadnej
formie ze srodkéw NCN;

b) kierownik projektu nie byt promotorem/promotorem pomocniczym w jej przewodzie
doktorskim;

c) zostata wybrana w ramach otwartego konkursu, przeprowadzonego przez trzyosobowg
komisje rekrutacyjng powotang przez kierownika podmiotu realizujgcego projekt
badawczy, ztozong z kierownika projektu jako przewodniczgcego oraz przynajmniej
dwodch wskazanych przez niego oséb posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje naukowe
lub zawodowe. Ocena kandydatéw odbywa sie na podstawie kryteriow przedstawionych
w ogtoszeniu o konkursie, a wyniki konkursu podawane sg do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie na stronie internetowej podmiotu, w ktérym bedzie realizowany
projekt badawczy;

d) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia na
podstawie umowy o prace u jakiegokolwiek pracodawcy??;

e) wysokos¢ $rodkdéw na zatrudnienie nie przekracza®®* 120 tys. zt rocznie. Istnieje
mozliwo$¢ wskazania wyzszej kwoty wynagrodzenia, o ile jest to uzasadnione
szczegdlnymi okolicznosciami przedstawionymi we wniosku. Zasadno$¢ podwyzszenia
wynagrodzenia podlega ocenie zespotu ekspertow.

Dopuszcza sie zatrudnienie w projekcie z puli wynagrodzen etatowych na stanowisku typu
post-doc jednej osoby niespetniajgcej kryterium wskazanego w pkt b).

W konkursie SONATINA i HARMONIA nie dopuszcza sie zatrudnienia na stanowisku typu
post-doc.

W konkursie OPUS, SONATA i SONATA BIS dopuszcza sie zatrudnienie oséb na
stanowiskach typu post-doc pod warunkiem, ze tgczny okres zatrudnienia wszystkich oséb
na tych stanowiskach nie przekroczy dwukrotnosci zaplanowanego czasu trwania projektu.
Zatrudnienie jednej osoby na tym stanowisku nie moze byc¢ krétsze niz 6 miesiecy.

W konkursie MAESTRO wymagane jest utworzenie nowego lub nowych stanowisk typu
post-doc na fgczny okres co najmniej 36 miesiecy pod warunkiem, ze fgczny okres
zatrudnienia wszystkich oséb na tych stanowiskach nie przekroczy dwukrotnosci
zaplanowanego czasu trwania projektu. Zatrudnienie jednej osoby na tym stanowisku nie
moze byc¢ krotsze niz 6 miesiecy.

14 Dotyczy konkurséw: SONATA i SONATA BIS

15 Nie dotyczy kierownikow projektdéw zatrudnionych z puli wynagrodzen etatowych wskazanych w pkt 2.1.1.

16 Przez stanowisko typu post-doc nalezy rozumie¢ petnoetatowe stanowisko pracy zaplanowane przez
kierownika projektu dla osoby rozpoczynajacej kariere naukowa, ktéra uzyskata stopien naukowy doktora nie
wczesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Do okresu tego nie wlicza sie przerw zwigzanych
z urlopem macierzynskim, dodatkowym urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego,
dodatkowym urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub
urlopem wychowawczym, udzielonych na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu pracy albo pobierania
zasitku chorobowego lub swiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang
chorobg wymagajgca rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet, wskazany 7-letni okres mozna przedtuzyé o 18
miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko. Kobieta moze wybra¢ bardziej korzystny sposdb
wskazania przerw w karierze naukowe;j.
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W konkursie SYMFONIA wymagane jest utworzenie przynajmniej dwdch nowych stanowisk
typu post-doc na tgczny okres co najmniej 72 miesiecy pod warunkiem, ze tgczny okres
zatrudnienia wszystkich osob na tych stanowiskach nie moze by¢ krotszy niz dwukrotnosc
zaplanowanego czasu trwania projektu. Zatrudnienie jednej osoby na tym stanowisku nie
moze by¢ krétsze niz 6 miesiecy.

Osoba na specjalistycznym stanowisku pomocniczym?’ (pracownik wspétuczestniczacy
w rozwigzywaniu probleméw naukowych zwigzanych z realizacjg projektu, posiadajgcy
specjalistyczng wiedze i doswiadczenie np. typu lab-manager, senior technician itp.) moze
otrzymaé¢ z puli wynagrodzen etatowych wynagrodzenie na podstawie umowy o prace
w petnym wymiarze czasu pracy, o ile spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia w zadnej
formie ze srodkéw NCN;

b) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie pobiera innego wynagrodzenia na
podstawie umowy o prace u jakiegokolwiek pracodawcy?®;

c) wysokos$é srodkow na zatrudnienie nie przekracza®® 85 tys. zt rocznie.

W konkursach SONATA BIS i MAESTRO dopuszcza sie utworzenie jednego
specjalistycznego stanowiska pomocniczego, w ramach ktérego, mozna przewidziec
zatrudnienie wiecej niz jednej osoby na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu
pracy pod warunkiem, ze tgczny okres zatrudnienia wszystkich oséb na tym stanowisku nie
przekroczy dtugosci zaplanowanego czasu trwania projektu. Zatrudnienie jednej osoby na
tym stanowisku nie moze by¢ krétsze niz 6 miesiecy.

2.1.2. Wynagrodzenia dodatkowe?®:

Ze srodkoéw projektu mogg by¢ wyptacane wynagrodzenia dodatkowe. Budzetem
wynagrodzen dodatkowych?! dysponuje kierownik projektu po uzyskaniu zgody kierownika
podmiotu realizujgcego projekt.

Przy obliczaniu budzetu wynagrodzen dodatkowych ze skfadu zespotu (kierownik projektu
i inni wykonawcy) wytgcza sie osoby, ktdre w okresie realizacji projektu bedg zatrudnione
z puli wynagrodzen etatowych ze Srodkow jakiegokolwiek projektu NCN oraz osoby, ktore
beda pobieraé¢ stypendia naukowe w ramach tego projektu. Ustalona w ten sposoéb liczba
0s0b stanowi podstawe do wyliczenia wysokosci budzetu wynagrodzenh dodatkowych.

W konkursie MAESTRO budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizacji
projektu wynosi, dla wszystkich wykonawcow, tgcznie co najwyzej:

a) w przypadku gdy kierownik projektu nie planuje swojego zatrudnienia na podstawie

umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzer etatowych:

6 tys. zt dla jednej osoby;
7,5 tys. zt dla dwdch oséb, z czego co najwyzej 6 tys. zt dla kierownika projektu;
8,5 tys. zt dla trzech os6b, z czego co najwyzej 6 tys. zt dla kierownika projektu;
— 9,5 tys. zt dla czterech oséb, z czego co najwyzej 6 tys. zt dla kierownika projektu;

17 Dotyczy konkursu SONATA BIS i MAESTRO.

18 Dotyczy rowniez pracodawcy posiadajgcego siedzibe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

19 Jezeli wynagrodzenie etatowe nie jest pobierane przez caty okres planowany we wniosku, kwota na
wynagrodzenie etatowe ulega zmniejszeniu proporcjonalnie do okresu, w ktérym wynagrodzenie jest wyptacane.
20 Podane w niniejszym punkcie kwoty nie determinujg wysokos$ci miesiecznych wynagrodzen poszczegélnych
wykonawcow, lecz stuzg obliczeniu maksymalnego budzetu wynagrodzen dodatkowych w danym projekcie.

21 Ze $rodkow na wynagrodzenie dodatkowe moze by¢ finansowane rowniez zatrudnienie na podstawie umowy
o prace (w petnym lub czeSciowym wymiarze czasu pracy oraz oddelegowanie pracownika do wykonywania
zadan (czynnosci) w projekcie. Do zatrudnien z puli wynagrodzen dodatkowych nie stosuje sie ograniczeh
wskazanych w pkt 2.1.1.
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— 10,5 tys. zt dla pieciu lub wiecej osdb, z czego co najwyzej 6 tys. zt dla kierownika
projektu;
b) w przypadku gdy kierownik projektu planuje swoje zatrudnienie na podstawie umowy
0 prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 1,5 tys. zt dla jednej osoby;
— 2,5 tys. zt dla dwoch osob;
— 3,5tys. zt dla trzech osob;
— 4,5 tys. zt dla czterech lub wiecej 0sob.

W konkursie SONATA BIS budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizacji
projektu wynosi, dla wszystkich wykonawcow, tgcznie co najwyzej:
a) w przypadku gdy kierownik projektu nie planuje swojego zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzer etatowych:
— Stys. zt dla jednej osoby;
— 6,5 tys. zt dla dwdch osob, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika projektu;
— 7,5 tys. zt dla trzech 0séb, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika projektu;
— 8,5 tys. zt dla czterech lub wiecej os6b, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla
kierownika projektu;
b) w przypadku gdy kierownik projektu planuje swoje zatrudnienie na podstawie umowy
0 prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 1,5 tys. zt dla jednej osoby;
— 2,5 tys. zt dla dwoch osob;
— 3,5 tys. zt dla trzech lub wiecej osbb.

W konkursie SYMFONIA budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizaciji
projektu wynosi, dla wszystkich wykonawcéw, tgcznie co najwyze;j:

= w grupie kierownika projektu:
a) w przypadku, gdy kierownik projektu nie planuje swojego zatrudnienia na podstawie
umowy 0 prace w petinym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 5tys. zt dla jednej osoby;
— 6,5 tys. zt dla dwdch osob, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika projektu;
— 7,5tys. zt dla trzech 0s6b, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika projektu;
— 8,5 tys. zt dla czterech, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika projektu;
— 9,5 tys. zt dla pieciu lub wiecej os6b, z czego co najwyzej 5 tys. zt dla kierownika
projektu,
b) w przypadku gdy kierownik projektu planuje swoje zatrudnienie na podstawie umowy
0 prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 1,5 tys. zt dla jednej osoby;
— 2,5 1tys. zt dla dwoch oséb;
— 3,5tys. zt dla trzech oséb;
— 4,5 tys. zt dla czterech lub wiecej 0sob.

= w grupie kierownika zespotu naukowego:

a) w przypadku gdy kierownik zespotu naukowego nie planuje swojego zatrudnienia na
podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen
etatowych:

— 3 tys. zt dla jednej osoby;
— 4,5 tys. zt dla dwoéch oséb, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika zespotu

naukowego;

— 5,5 tys. zt dla trzech osbb, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika zespotu
naukowego;

— 6,5 tys. zt dla czterech osdb, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika zespotu
naukowego;
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— 7,5 tys. zt dla pieciu lub wiecej 0osdb, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika
zespotu naukowego,

b) w przypadku gdy kierownik zespotu naukowego planuje swoje zatrudnienie na
podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen
etatowych:

— 1,5 tys. zt dla jednej osoby;

— 2,5 tys. zt dla dwoch osoéb;

— 3,5tys. zt dla trzech osob;

— 4,5 tys. zt dla czterech lub wiecej osob.

W konkursie OPUS budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizacji projektu
wynosi, dla wszystkich wykonawcow, fgcznie co najwyzej:
a) w przypadku gdy kierownik projektu nie planuje swojego zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 3 tys. zt dla jednej osoby;
— 4,5 tys. zt dla dwoch oséb, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika projektu;
— 5,5 tys. zt dla trzech lub wiecej os6b, z czego co najwyzej 3 tys. zt dla kierownika
projektu;
b) w przypadku gdy kierownik projektu planuje swoje zatrudnienie na podstawie umowy
0 prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 1,5tys. zt dla jednej osoby;
— 2,5 tys. zt dla dwdch lub wiecej osob.

W konkursie SONATA budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizaciji
projektu wynosi, dla wszystkich wykonawcow, fgcznie co najwyzej:
a) w przypadku gdy kierownik projektu nie planuje swojego zatrudnienia na podstawie
umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 2 tys. zt dla jednej osoby;
— 3,5 tys. zt dla dwdch lub wiecej osbéb, z czego co najwyzej 2 tys. zt dla kierownika
projektu.
b) w przypadku gdy kierownik projektu planuje swoje zatrudnienie na podstawie umowy
O prace w petnym wymiarze czasu pracy z puli wynagrodzen etatowych:
— 1,5tys. zt dla jednej lub wiecej osdb.

W konkursie SONATINA budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizacji
projektu wynosi, dla wszystkich wykonawcow, z wytgczeniem kierownika projektu, tgcznie co
najwyzej 1,5 tys. zt. Wsrdd oséb realizujgcych projekt badawczy, poza kierownikiem projektu,
moze wystepowaé co najwyzej jeden pracownik naukowy posiadajgcy stopieh naukowy
doktora habilitowanego lub tytut naukowy pod warunkiem, ze nie jest on zatrudniony
w podmiocie bedgcym miejscem realizacji projektu??.

W konkursie PRELUDIUM budzet wynagrodzenn dodatkowych na kazdy miesigc realizacji
projektu wynosi,dla kierownikaiwszystkich innych wykonawcow, tgcznie co najwyzejl,5 tys. zt.

W konkursie HARMONIA budzet wynagrodzen dodatkowych na kazdy miesigc realizacji
projektu wynosi, dla kierownikaiwszystkich innych wykonawcow, tgcznie co najwyzej 5 tys. zt.

22 Warunek musi zosta¢ spetniony na dzien zakonczenia naboru wnioskéw w konkursie.
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2.1.3. Stypendia naukowe:

Stypendia naukowe NCN?® mogg by¢ wyptacane pod warunkiem, ze:

a) sg przyznane zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiéw naukowych
w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw Narodowego Centrum Nauki
okreslonym uchwatg Rady NCN nr 96/2016 z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

b) w okresie pobierania stypendium naukowego NCN wykonawca nie pobiera
wynagrodzenia w zadnej formie ze srodkow NCN?,;

c) faczna kwota pobieranych przez wykonawce stypendidow naukowych NCN nie
przekracza 4,5 tys. zt miesiecznie. Do tej kwoty nie wlicza sie stypendium naukowego
w ramach stypendium doktorskiego finansowanego ze srodkéw NCN w konkursie
ETIUDA.

Budzet stypendiéw naukowych NCN na kazdy miesigc realizacji projektu moze wyniesé, co
najwyzej:
4,5 tys. zt w konkursie SONATA
— 9 tys. zt w konkursie OPUS, SONATA BIS;
— 13,5 tys. zt w konkursie MAESTRO;
— 22,5tys. zt w konkursie SYMFONIA.

W konkursie PRELUDIUM, SONATINA i HARMONIA nie dopuszcza sie wyptacania
stypendiow naukowych.

2.2. Koszty aparatury naukowo-badawczej, urzadzen i oprogramowania® — w tej
kategorii ujmowane sg koszty planowanej do zakupienia lub wytworzenia aparatury
naukowo-badawczej, innych urzadzen oraz oprogramowania niezbednego do
prowadzenia prac naukowych w ramach projektu.

Aparatura naukowo-badawcza?® (wg definicji GUS) rozumiana jest jako zestaw/zestawy
urzgdzen badawczych, pomiarowych lub laboratoryjnych o matym stopniu uniwersalnosci
i wysokich parametrach technicznych (zazwyczaj wyzszych o kilka rzedéw doktadnosci
pomiaru w stosunku do typowej aparatury stosowanej dla celéw produkcyjnych Ilub
eksploatacyjnych), ktéra zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci obowigzujgcymi
w podmiocie realizujgcym projekt zaliczana jest do srodkow trwatych.

Zakup aparatury naukowo-badawczej nie moze by¢ gtdbwnym celem projektu.

Inne urzadzenia w tej pozycji nalezy ujgc inne urzadzenia niespetniajgce definicji aparatury
naukowo-badawczej, ktére zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci obowigzujgcymi
w podmiocie realizujgcym projekt zaliczane sg do $srodkéw trwatych.

Oprogramowanie w tej pozycji wykazywane jest zakupione na potrzeby projektu
oprogramowanie, ktére zgodnie z zasadami (politykg rachunkowosci) obowigzujgcymi

23 W przypadku podmiotéw ubiegajgcych sie o otrzymanie pomocy publicznej, koszt stypendiow naukowych jest
kosztem niekwalifikowalnym.

24 Nie dotyczy laureatéw konkursu ETIUDA.

25 Nie dotyczy konkursu SONATINA, ETIUDA, FUGA i HARMONIA.

26 Ze $rodkéw projektu nie mozna finansowac lub wspoétfinansowaé zakupu lub wytworzenia aparatury naukowo-
badawczej stanowigcej duzg lub strategiczng infrastrukture badawczg (art.22 a ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r.
o0 zasadach finansowania nauki, Dz. U. z 2016 r., poz. 2045 z pézn. zm.) Zgodnie z art. 2 pkt 17 ustawy
0 zasadach finansowania nauki, duza infrastruktura badawcza to aparatura naukowo-badawcza w tym
infrastruktura informatyczna o wartosci przekraczajgce;j:

a) 150 000 zt w przypadku aparatury naukowo-badawczej stuzgcej do prowadzenia badan naukowych lub
prac rozwojowych w grupie nauk humanistycznych i spotecznych oraz grupie nauk o sztuce i tworczosci
artystycznej,

b) 500 000 zt w przypadku aparatury naukowo-badawczej stuzgcej do prowadzenia badarn naukowych lub
prac rozwojowych w grupie nauk $cistych i inzynierskich oraz grupie nauk o zyciu.
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w podmiocie realizujgcym projekt zaliczane jest do wartosci niematerialnych i prawnych.

Wartos¢ aparatury naukowo-badawczej ustala sie zgodnie z ustawg o rachunkowosci
i obejmuje ona m.in.: koszty transportu, zatadunku, wytadunku, ubezpieczenia w drodze,
instalacji/montazu, cta i podatku akcyzowego oraz wartos¢ oprogramowania, jezeli jest
traktowane jako czesc sktadowa aparatury.

2.3. Koszty stazy zagranicznych — w tej kategorii ujmowane sg koszty zwigzane
zZ realizacjg stazy zagranicznych, ktére obejmuja:

a) koszty zwigzane z pobytem w osrodku naukowym bedgcym miejscem realizacji stazu
zagranicznego w zryczattowanej kwocie w wysokosci:
— 9 tys. zt miesiecznie w konkursie SONATINA;

b) koszty podrozy w obie strony w zryczattowanej kwocie w wysokosci:
— od 1 tys. zt do 10 tys. zt w konkursie SONATINA, w zaleznosci od odlegto$ci miedzy
miejscem zamieszkania, a osrodkiem naukowym bedgcym miejscem realizacji stazu
zagranicznego, na zasadach okreslonych w warunkach przeprowadzania konkursu.

2.4. Inne koszty bezposrednie — w tej kategorii uimowane sg koszty niezaliczane do
,Kosztéw wynagrodzen i stypendiéw naukowych” ani ,Kosztéw aparatury naukowo-
badawczej, urzgdzen i oprogramowania”.

2.4.1. Materialy i drobny sprzet — koszty zakupu materiatédw oraz Srodkdéw nietrwatych
przeznaczonych do bezposredniego zuzycia przy realizacji projektu, w tym m.in.:

— surowce, potprodukty, odczynniki,

— materiaty biurowe, artykuty piSmiennicze,

— drobny sprzet laboratoryjny, sprzet informatyczny/biurowy (np. komputer, koszty
licencji i wytworzenia oprogramowania, drukarka, skaner, monitor, kserokopiarka),
inne urzadzenia, o ile zgodnie z zasadami (politykg) rachunkowosci podmiotu
realizujgcego nie sg zaliczane do $rodkéw trwatych lub wartosci niematerialnych
i prawnych.

2.4.2. Uslugi obce — w tej kategorii ujmowane sg koszty dotyczgce ustug nabywanych od
podmiotéw zewnetrznych (instytucjonalnych oraz osdéb fizycznych prowadzgcych dziatalnosé
gospodarczg), w tym m.in.:

— koszty zakupu ustug badawczych (analizy laboratoryjne, opracowania statystyczne,
badania ankietowe itp.),

— koszty zakupu innych ustug specjalistycznych niezbednych dla prawidtowej realizacji
projektu (korekty jezykowe, ustugi edytorskie, graficzne, doradcze, monitoringowe
itp.),

— koszty ustug pocztowych, kurierskich lub transportowych bezposrednio zwigzanych
z realizacjg konkretnego zadania badawczego,

— koszty wynajmu sali, cateringu itp. niezbedne do prowadzenia realizacji zadan
badawczych z udziatem oséb badanych.

Osoby pobierajace wynagrodzenia oraz stypendia naukowe w ramach projektu, nie moga
Swiadczy¢ ustug obcych w tym projekcie (bezposrednio lub posrednio za posrednictwem
instytuciji ich zatrudniajgcych).

2.4.3. Wyjazdy stuzbowe — koszty wyjazdéw stuzbowych cztonkéw zespotu badawczego,
w tym m.in.:
— koszty udziatu w seminariach / konferencjach zwigzanych z tematykg projektu,
— koszty wyjazdow (w tym delegaciji) niezbednych dla realizacji projektu np. kwerendy,
badania terenowe itp.
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Koszty wyjazdow stuzbowych obejmuja:
— diety i zwrot kosztéw podroézy na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy,
— ubezpieczenie osobowe,
— opfaty konferencyjne,
— inne uzasadnione i niezbedne do realizacji projektu koszty takie jak: wizy, koszty
wymaganych szczepien itp.

W przypadku wyjazdéw dtugoterminowych ich koszty sg kwalifikowalne jezeli zostaly
skalkulowane przy uwzglednieniu zasady gospodarnosci tj. celowo i oszczednie, na
podstawie oceny ich rzeczywistej wysokosci.

2.4.4. Wizyty, konsultacie — koszty indywidualnych przyjazdow/wizyt wspoétpracownikéw
zewnetrznych i/lub konsultantéw $cisle zwigzane z tematykg projektu.

W tej kategorii kwalifikowalne sg wytgcznie koszty osobowe w postaci diet, zwrotu kosztow
podrézy i noclegow.

2.4.5. Wykonawcy zbiorowi — ujete zbiorczo koszty gratyfikacji dla oséb o jednorodzajowym
zakresie obowigzkdéw (np. ankieterzy) oraz uczestnikow badan. Minimalna liczba takich
wykonawcow to 5 oséb. Kategoria ta nie obejmuje technikdw i laborantow.

Nalezy przedstawi¢ szczegotowy kosztorys, w tym cel poniesienia wydatkéw i tgczny koszt,
oraz liczbe osob otrzymujgcych swiadczenia, wartos¢ $wiadczen jednostkowych i forme
Swiadczen (pieniezna, rzeczowa).

2.4.6. Inne — inne koszty, niemieszczgce sie w pozostatych kategoriach, w tym m.in.:
— koszty zakupu danych / baz danych lub dostepu do nich,
— specjalistyczne publikacje / pomoce naukowe i fachowe,
— koszty publikacji wynikdw badan (o ile spetniajg warunki okre$lone w umowie).

W projekcie badawczym mozna zaplanowa¢ dziatania majgce na celu promocije
realizowanego projektu i jego rezultatéw. Planowane do poniesienia koszty zwigzane
z takimi dziataniami, spetniajgce warunki kwalifikowalnosci, nalezy ujg¢ odpowiednio
w kategorii ,Koszty wynagrodzen i stypendia naukowe”, ,Ustugi obce” itd.

10
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WARUNKI DOTYCZACE KWAL,IFIKOWALNOSCI KOSZTOW
W PRZYPADKU PODMIOTOW WNIOSKUJACYCH
O OTRZYMANIE POMOCY PUBLICZNEJ

W przypadku ubiegania sie przez podmiot o udzielenie pomocy publicznej, wnioskodawca
planujgc kosztorys projektu badawczego moze uwzglednic w nim wytgcznie koszty
kwalifikowalne okreslone w niniejszym zatgczniku (z wytgczeniem kosztéw stypendidéw
naukowych), ktére sg jednoczesnie kwalifikowane zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 wrzesnia 2015 r. w sprawie warunkéw i trybu udzielania
pomocy publicznej za posrednictwem Narodowego Centrum Nauki (DZ.U. z 2015 r., poz.
1381).

Poszczegdlne wydatki powinny byé pogrupowane wedtug ponizszego schematu:

W — koszty wynagrodzen wraz z pozaptacowymi kosztami pracy osob zatrudnionych przy
realizacji projektu badawczego, w czesci, w jakiej wynagrodzenia te sg bezposrednio
zwigzane z jego realizacja; (w przypadku wynagrodzen dla wykonawcéw zbiorowych nalezy
wybra¢ kategorie W,);

A — Kkoszty aparatury naukowo-badawczej i sprzetu, w zakresie i przez okres, w jakim sg
one wykorzystywane do realizacji projektu badawczego; jezeli aparatura naukowo-badawcza
i sprzet nie sg wykorzystywane do realizacji projektu badawczego przez caty okres ich
uzytkowania, za koszty kwalifikowalne uznaje sie tylko koszty amortyzacji odpowiadajace
okresowi realizacji projektu badawczego obliczcone na podstawie przepisow
o rachunkowosci;

G — koszty budynkoéw i gruntdw, w zakresie i przez okres, w jakim sg one wykorzystywane
do realizacji projektu badawczego; w przypadku budynkow, za koszty kwalifikowalne uznaje
sie tylko koszty amortyzacji odpowiadajgce okresowi realizacji projektu badawczego,
obliczone na podstawie przepisow o rachunkowosci, a w przypadku gruntow — koszty
odptatnego korzystania z gruntu lub faktycznie poniesione koszty kapitatowe;

E — koszty badah wykonywanych na podstawie umowy, wiedzy i patentow zakupionych lub
uzytkowanych na podstawie licencji udzielonej przez podmioty zewnetrzne na warunkach
petnej konkurencji oraz koszty doradztwa i ustug réwnorzednych wykorzystywanych
wytgcznie w celu realizacji projektu badawczego;

Op — inne koszty operacyjne, w tym koszty materiatow, dostaw i podobnych produktow,
ponoszone bezposrednio w wyniku realizacji projektu badawczego;

O — dodatkowe koszty ogdine (koszty posrednie).
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