Oswiadczenie o stanie kontroli zarzagdczej
Dyrektora Narodowego Centrum Nauki w Krakowie "

za rok 2014

Dziat I”
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w-kierowanym/kierowanych—przeze—mnie—dziale/dzialach—administracji—rzadowej”)/

w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych*

Narodowe Centrum Nauki w Krakowie

Czesé AY
w—wystarczajgeym—stopniu—funkcjonowala—adekwatna,—skuteczna—i—efektywna—kontrola

L1 zarzgdoza.

Czesé BY

] W ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale 1l oéwiadczenia.

Czesé C¥

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czesé D

Niniejsze oSwiadczenie opiera sie na moje;' ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzgcych z:”

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®
procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych Zrédet informacii: ...........o.uiiiiniie e e

LIXCIXX XX

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

VRAKIN, 23,02, 2015,

(miejscowosé, data)

* Niepotrzebne skresli¢.



Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

Przyczyng zastrzezenia dotyczgacego funkcjonowania kontroli zarzgdczej w Narodowym Centrum
Nauki jest istotna stabos¢ w obszarze standardu nr 15 — Mechanizmy kontroli dotyczace systemow
informatycznych. Istniejgce ryzyko, pomimo dziatan podejmowanych przez Centrum w 2014 r.,
dotyczy zapewnienia ciggtosci diugoterminowego korzystania z systemu informatycznego ,OSF”
stuzacego do obstugi wnioskéw o finansowanie badan naukowych oraz nadzorowania realizacji
projektéw w ramach zawartych umow z grantobiorcami.

Czynnikiem wplywajacym na funkcjonowanie w 2014 r. kontroli zarzadczej w Narodowym Centrum
Nauki byly przypadki naruszania okreslonego ustawowo rozdziatu kompetencji miedzy organami
Centrum, czyli Dyrektorem i Radg NCN. Utrudnialo to biezgce, operacyjne zarzgdzanie Centrum.

Waznym zagrozeniem zwigzanym z kontrolg zarzadczg byla zbyt mata liczba zatrudnionych etatowo
pracownikow Centrum, w stosunku do zakresu wykonywanych obowiazkéw. Liczba ta wynikata
z niewystarczajgcej wysokosci dotacji podmiotowej przeznaczonej na wynagrodzenia.

W NCN istnialy napiecia powodujgce problemy z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi, objawiajgce sie
zastrzezeniami niektorych pracownikéw co do kompetencji zawodowych wspotpracownikéw,
przestrzegania wartosci etycznych, struktury organizacyjnej Centrum, a takze komunikacji
wewnetrznej.

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabo$c
kontroli zarzadczej, istotng nieprawidfowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziafu
administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring
kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza,
w szczegélnosci: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdar, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad
efycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

W 2015 r. Narodowe Centrum Nauki zamierza kontynuowac - rozpoczete w 2014 r. - dziatania majgce
na celu uzgodnienie z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (zleceniodawca wykonania
systemu informatycznego ,OSF") oraz Osrodkiem Przetwarzania Informacji (twérca i administrator
aplikacji) zasad dtugoterminowego korzystania przez Centrum z systemu OSF. Istotg wypracowanych
rozwigzan bedzie zapewnienie diugookresowej aktualizacji aplikacji do zmian w przepisach prawnych
oraz implementacji w systemie zmieniajacych sie wymagan funkcjonalnych uzytkownika. Kluczowym
aspektem bedzie zapewnienie finansowania systemu OSF po 30 czerwca 2015 r. (koncowa data
finansowania otrzymywanego przez OPl w ramach dotychczasowych funduszy unijnych). Wedtug
otrzymanych przez Centrum informacji, MNiSW we wspéipracy z OPI planuje ziozenie wniosku
o dofinansowanie projektu rozbudowy systemu OSF w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa.

W 2014 r. Dyrektor Narodowego Centrum Nauki podjatl decyzje o utworzeniu w strukturze
organizacyjnej jednostki samodzielnego stanowiska ds. zasobow ludzkich. W 2015 r. planowane jest
kontynuowanie rozpoczetych juz prac w zakresie ewaluacji proceséw zarzadzania personelem oraz
budowania kultury organizacyjnej w oparciu o uzgodnienie wspolnych wartosci etycznych. W ramach
tych dziatah Centrum zamierza w szczegolnosci: opracowa¢ koncepcje misji i wizji Centrum,
zaktualizowaé kodeks etyczny, przeprowadzi¢ proces wartosciowania stanowisk pracy wraz z oceng
efektywnosci struktury organizacyjnej oraz alokacji zasobow osobowych, a takze sukcesywnie
nowelizowaé obowiazujace lub wdrazaé nowe procedury w obszarze zarzgdzania zasobami ludzkimi
tj. nabor i wprowadzanie do pracy, rozwoj i szkolenia, ocena pracownikow, motywowanie. Dziatania
w tym zakresie beda realizowane sukcesywnie w trakcie 2015r.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.



Dziat 1I'”
Dziafania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

W reakcji na zidentyfikowane w 2014 r. ryzyko dotyczace korzystania w przysztych okresach
z systemu informatycznego ,OSF”, Narodowe Centrum Nauki skierowalo do Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pismo, w ktérym zwrécono sie o podjecie dziatar koniecznych dla
zapewnienia cigglosci pracy systemu oraz o informacje dotyczgce prognozowanych Zzrédet jego
finansowania i okreslenie ram czasowych kolejnego okresu finansowania. W przekazanej odpowiedzi
MNiSW wskazato, ze w toku prac nad Programem Operacyjnym Polska Cyfrowa 2014 - 2020 ziozono
we wspolpracy z Osrodkiem Przetwarzania Informacji - Panstwowym Instytutem Badawczym pre-
fiszke projektu obejmujgcego swoim zakresem rozbudowe m. in. Systemu Obslugi Strumieni
Finansowania (OSF). Zgodnie z uzyskanymi informacjami obecnie trwajg negocjacje z Komisja
Europejskg w sprawie przyjgcia Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa oraz szczegolowe prace nad
instrumentami wsparcia, ktére majg by¢ realizowane w ramach tego programu. Ministerstwo planuje
ztozenie wniosku o dofinansowanie tego projektu w pierwszej rundzie konkursowej, a takze
przeprowadzenie prezentacji zatozen projektu dla wszystkich interesariuszy, w tym dla przedstawicieli
Centrum.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie
w odniesieniu do planowanych dzialari wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze oswiadczenie. W o$wiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie tego punktu.

2. Pozostale dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w os$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostafy podjete.

Objasnienia:

" Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy
z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz.
817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),a w przypadku gdy o$wiadczenie
sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkcji.

W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sig tylko jedng cze$é z czesci
A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie.
Czesc¢ D wypelnia sig niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej.

Minister kierujacy wigcej niz jednym dziatem administracii rzgdowej sktada jedno oswiadczenie o stanie
kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialoéw, obejmujgce rowniez urzad
obstugujacy ministra. O$wiadczenie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).
Czes¢ A wypelnia sie¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie
wszystkie nastepujace elementy: zgodnosé dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skuteczno$¢ i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnosé sprawozdar, ochrone zasobdw, przestrzeganie
i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywno$¢ i skutecznos¢ przeplywu informacji oraz
zarzgdzanie ryzykiem.

Czes¢ B wypelnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego
lub wigcej z wymienionych elementéw: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznoéci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasoboéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informagcji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czes¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego
z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji oraz
zarzgdzania ryzykiem,

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu “innych zrédet informacji"
nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.,

Dziat Il sporzgdzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono cze$é B albo C.
Dziat Il sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale | oéwiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze os$wiadczenie, byla zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzadcze;j.
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