Zatacznik nr 2 do SIWZ

Istotne postanowienia umowy
Niniejsza umowa zostata zawarta zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —Prawo

zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.).

§1
Przedmiot umowy
W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia na rzecz Zamawiajgcego
ustug ochrony oséb i mienia (dalej: ,Ustugi") — dla nieruchomosci (dalej: ,Obiekt") sktadajacej sie
z dziatek nr 112/6, nr 322/2, nr 114/1, nr 113/1, nr 111/3, o facznej powierzchni 2875 m?, potozonych
w Krakowie, obreb 11, zabudowanej budynkiem biurowym oznaczonym nr 16 przy ulicy
Twardowskiego znajdujgcego sie w obrebie ulic Twardowskiego, Buthaka oraz Wierzbowej, w ktorym
znajdujg sie pomieszczenia biurowe, magazynowe oraz parking podziemny (54 miejsca),
usytuowane na szesciu kondygnacjach, o tgcznej powierzchni 7058,94 m2 oraz parking naziemny (28
miejsc), w ktérym miesci sie siedziba Narodowego Centrum Nauki.
§2
Szczegobtowy opis ustug
1. Swiadczone w ramach umowy Ustugi obejmowaé beda:
1) ochrone oséb i mienia, polegajgcg w szczegolnosci na:

a) zapewnieniu bezpieczenstwa zycia, zdrowia i nietykalnosci osobistej pracownikow
Zamawiajgcego, interesantéw oraz gosci Zamawiajgcego, znajdujgcych sie na terenie
Obiektu,

b) zapewnieniu ochrony mienia, infrastruktury Obiektu, jak rowniez sprzetéw znajdujacych
sie w Obiekcie,

C) zapobieganiu przestepstwom i wykroczeniom przeciwko pracownikom Zamawiajgcego
lub Obiektowi, jak réwniez mieniu znajdujgcemu sie na terenie Obiektu, a takze
przeciwdziataniu wynikajgcym z nich szkodom oraz niezwtocznym powiadamianiu
odpowiednich stuzb i organdéw, a takze wyznaczonego pracownika Zamawiajgcego, o
ktorym mowa w § 14 ust. 1 pkt 1 o fakcie wystgpienia takich przestepstw lub

wykroczen,

o
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kontroli ruchu oséb i pojazdéw, w szczegodlnosci zapobieganiu wstepu na teren Obiektu
przez osoby nieuprawnione,
€) zapewnieniu bezpieczenstwa i sprawnego funkcjonowania Obiektu, w szczegdlnosci
poprzez dokonywanie obchodéw wewnatrz i na zewnatrz Obiektu lub monitorowanie w
czasie rzeczywistym obrazu z kamer systemu CCTV,
f) prowadzeniu w czasie realizacji zadan ochronnych dokumentacji z ich wykonania oraz
udostepnianie powyzszej dokumentacji na Zgdanie Zamawiajgcego;
2) zastepowanie pracownika recepcji w zakresie: petnienia funkcji portiersko-informacyjne;j,

udzielania podstawowych informacji osobom wchodzgcym na teren Obiektu, wydawania



kluczy do pomieszczen biurowych oraz sal konferencyjnych upowaznionym pracownikom
Zamawiajgcego oraz upowaznionym pracownikom firmy sprzatajgcej Obiekt, zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami, a takze przechowywania kluczy po ich zdaniu wraz
z prowadzeniem ewidencji wydawania kluczy w systemie informatycznym, udostepnionym
przez Zamawiajgcego;

3) zapewnienia wsparcia grup interwencyjnych, ktére zobowigzane sg do niezwtocznej reakc;ji
(maksymalnie do ............. minut) na kazdy sygnat alarmowy, wyemitowany przez
Pracownika Ochrony, ktéry w razie potrzeby wzywa wsparcie grupy interwencyjnej.

. Szczegoétowy zakres zadan i obowigzkéw Wykonawcy oraz sposéb ich wykonywania okreslajg

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia (dalej: ,SOPZ"), stanowigcy zatgcznik nr 1 do umowy

oraz oferta Wykonawcy z dnia................... 2019 r. (dalej: ,Oferta"), stanowigca zatagcznik nr 2 do

umowy. Ponadto, zakres zadan i obowigzkow Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy,
zostanie okreslony w Instrukcji ochrony obiektu (dalej: ,Instrukcja Ochrony").

. Instrukcja Ochrony oraz pozostate dokumenty, o ktérych mowa w rozdz. ................. SOPZ,

zostang opracowane przez Wykonawce, a nastepnie przedstawione przez Wykonawce do

akceptacji Zamawiajgcego w terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

§3

Koncesja

Wykonawca bedzie realizowat obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy zgodnie i na podstawie
obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych ochrony osob i mienia, w tym zwlaszcza zgodnie z
ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0sdb i mienia (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2142 ze
zm.) oraz przepisami wykonawczymi do wskazanej ustaw.
Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wazng koncesje nr ............... z dnia .............. r. na
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia, wydang przez
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zgodnie z ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o
ochronie oséb i mienia (t.j. Dz.U. 2018 poz. 2142 ze zm.). Kopia koncesji stanowi zatgcznik nr 3
do niniejszej umowy.

§4

Termin realizacji umowy

Umowa bedzie realizowana przez okres 12 miesiecy od dnia podjecia stuzby, przy czym podjecie
stuzby nastgpi w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, nie pozniej niz 3 dni robocze od
dnia podpisania umowy.
Planowany  wymiar realizacji umowy to 8784  roboczogodzin w  ramach
jednego (1) stanowiska pracy w systemie dwuzmianowym, po 12 godzin pracy od poniedziatku

do niedzieli oraz w dni $wigteczne, tj. pierwsza zmiana: jeden pracownik pracujgcy w godzinach

06:00 — 18:00 (12 godzin), druga zmiana: jeden pracownik pracujgcy w godzinach 18:00 —
06:00 (12 godzin).



§5
Prawa i obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac zobowigzania wynikajgce z umowy w sposoéb rzetelny
i terminowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, z najwyzszg starannoscia,
z uwzglednieniem zawodowego charakteru wykonywanej przez siebie dziatalnosci oraz zgodnie
ze wskazowkami Zamawiajgcego. W szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie uwzgledniaé
zalecenia Zamawiajgcego co do sposobu obsadzania stanowisk pracy oraz godzin petnienia
dyzuréw przez pracownikow ochrony oraz dotozy wszelkich staran w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa dla informacji wrazliwych w jakich posiadanie wejdzie w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy.

2. Przy realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest do uwzglednienia wskazéwek
i zalecen zgtaszanych przez Zamawiajgcego, chyba Ze bylyby one niezgodne z przepisami
prawa, zasadami wiedzy technicznej lub wykraczaty poza przedmiot umowy.

3. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujgcych u Zamawiajgcego regulaminu
bhp i ppoz. oraz innych instrukcji i regulamindw obowigzujgcych u Zamawiajgcego w
szczegolnosci instrukcji ochrony, instrukcji wspotpracy z policjg, strazg pozarng, polityki
bezpieczenstwa informaciji.

§6
Podwykonawcy

1. Wykonawca nie powierzy wykonania umowy podwykonawcom./Wykonawca jest uprawniony do
powierzenia podwykonawcom wykonania cato$ci lub czesci przedmiotu umowy w nastepujacym
ZAKIESIB.! .. i *

2. Jezeli Wykonawca, zgodnie z Umowg, powierza w catosci lub w czesci wykonanie przedmiotu
umowy podwykonawcom, wéwczas za dziatania lub zaniechania podwykonawcéw ponosi
odpowiedzialnos¢ jak za dziatania lub zaniechania wtasne.

3. W razie powziecia przez Zamawiajgcego informacji o wykonywaniu przez podwykonawcow
zobowigzan umownych w innym zakresie niz wskazany w ofercie, Zamawiajgcy moze
wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, niezaleznie od prawa odmowy wyptaty
wynagrodzenia za zobowigzania wykonywane przez tych podwykonawcow.

§7
Personel

1. Wykonawca zapewnia, ze dysponuje personelem posiadajgcym wiedze, kwalifikacje oraz
dos$wiadczenie niezbedne do wykonania przedmiotu Umowy.

2. Wykonawca zobowigzuje sie, ze jego personel przeznaczony do wykonania Ustugi (dalej:
~Pracownicy Ochrony") bedzie spetnia¢ wymagania okreslone w Umowie, w tym w niniejszym
jej paragrafie oraz SOPZ. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegoélnosci, ze Pracownicy
Ochrony:

1) beda osobami petnoletnimi, nieskazanymi prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umysine, z co najmniej srednim wyksztatceniem;



2)

3)

4)
5)

6)

beda posiada¢ zdolnosci fizyczne i psychiczne do wykonywania pracy w ochronie,
poswiadczone aktualnym zaswiadczeniem lekarskim;

beda przeszkoleni w zakresie stosowania przepiséw ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o
ochronie o0s6b i mienia (t.j. Dz.U. 2018 poz. 2142) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 19 grudnia 2013 r. w sprawie szczegdlowego trybu dziatan pracownikéw ochrony
(Dz.U. z 2013 r., poz. 1681);

beda posiada¢ aktualne zaswiadczenie o przeszkoleniu BHP i ppoz.;

bedg posiada¢ potwierdzone zaswiadczeniem, certyfikatem Ilub innym dokumentem
umiejetnosci  udzielania  pierwszej pomocy przedmedycznej oraz  obstugi
Zautomatyzowanego Defibrylatora Zewnetrznego (AED);

bedg posiadaé najmniej dwa lata w pracy w ochronie osdb i mienia w budynkach

uzytecznosci publicznej.

3. Zamawiajgcy moze w kazdym czasie zazgda¢ dokumentow poswiadczajgcych spetnienie

N
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przez Pracownikéw Ochrony powyzszych wymagan, ktére Wykonawca zobowigzany jest

przeditozy¢é Zamawiajgcemu w terminie 10 dni od daty otrzymania takiego wezwania.

. Zamawiajagcy wymaga aby Pracownicy Ochrony byli zatrudnieni przez Wykonawce lub

podwykonawce na podstawie umowy o prace w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2018 poz. 917). Zamawiajgcy nie wymaga

zatrudnienia Pracownikow Ochrony na petny etat.

. Zamawiajgcy dopuszcza, aby Wykonawca lub podwykonawca bedacy osoba fizyczng, ktory

prowadzi jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg osobiscie wykonywat czynnosci zwigzane

z realizacjg umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie, ze zespdt Pracownikdw Ochrony skierowanych do realizacji

umowy przez czas jej trwania bedzie liczyt co najmniej .......... osoby. Lista oséb bedacych
cztonkami zespotu Pracownikédw Ochrony stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy.

Wykonawca nie moze swiadczy¢ ustug poprzez osoby niewskazane na liscie.

7. Zmiana skladu osobowego zespotu Pracownikéw Ochrony wymaga uprzedniej zgody

Zamawiajgcego. Wykonawca obowigzany jest, pisemnie lub drogg elektroniczng na adres e-
mail, o ktérym mowa w § 14 ust. 1 pkt 1, wystgpi¢ do Zamawiajacego o wyrazenie zgody na
dokonanie zmiany sktadu zespotu Pracownikéw Ochrony nie pézniej niz na 5 dni roboczych
przed przystgpieniem do uczestniczenia w realizacji zamdwienia przez nowg osobe. Zgoda
moze zostaé¢ wyrazona przez przedstawiciela Zamawiajgcego, o ktérym mowa w § 14 ust. 1
pkt 1, drogg elektroniczng. Zmiana, sktadu osobowego zespotu Pracownikédw Ochrony nie
moze prowadzi¢ do zmniejszenia liczby oséb wskazanej w ust. 6. Nowi cztonkowie zespotu
Pracownikow Ochrony musza spetnia¢ wszystkie wymogi okreslone w niniejszym paragrafie,

a w szczegolnosci w ust. 4.

8. Najpodzniej w terminie do 7 dni roboczych od dnia zawarcia niniejszej umowy, Wykonawca

zobowigzany jest do przedstawienia Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajgcych fakt
zatrudniania cztionkéw zespotu Pracownikédw Ochrony co najmniej na caty okres realizaciji

umowy na podstawie umowy o prace. Dokumentami tymi mogg byé w szczegdlnosci kopie



uméw O prace zanonimizowane w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych

pracownikéw zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2014 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Obowigzek przedstawienia ww. dokumentéw dotyczy takze

przypadkow, o ktérych mowa w ust. 7 i powinien by¢ wykonany w terminie do 7 dni

roboczych od dnia uzyskania zgody Zamawiajgcego.

9. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu pisemnych oswiadczen

o niekaralnosci os6b, wchodzacych w skiad zespotu Pracownikow Ochrony najpdzniej w dniu

przystgpienia do uczestniczenia w realizacji zamowienia przez te osoby.

10.Zamawiajacy jest uprawniony w kazdym czasie do kontroli faktu spetnienia przez Wykonawce

i przez cztonkdéw zespotu Pracownikéw Ochrony wymagan, o ktérych mowa powyzej,

a w szczegolnosci:

1)

w okresie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy ma prawo do sprawdzenia tozsamosci
kazdego cztonka zespotu Pracownikéw Ochrony i sprawdzenia czy figuruje on na
przedstawionej Zamawiajgcemu zgodnie z ust. 6 liScie oséb bedacej zatgcznikiem nr 4
do umowy;

Wykonawca, w trakcie realizacji zamowienia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, przediozy poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem kopie umowy/umow o prace cztonka zespotu Pracownikéw Ochrony. Kopia
umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj

umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢é mozliwe do zidentyfikowania.

11.Cztonkowie zespotu Pracownikéw Ochrony powinni zostaé wyposazeni przez Wykonawce

w odpowiednig odziez roboczg z oznaczeniem identyfikujgcym Wykonawce, a takze imienne

identyfikatory osobiste. Szczegétowe zasady umundurowania i wyposazenia Pracownikow
Ochrony okresla SOPZ.

12.Wykonawca zobowigzany bedzie do wyznaczenia osoby o odpowiednich kwalifikacjach w

celu koordynaciji realizacji Ustug w obiekcie, akceptacji zmian harmonograméw dyzuréw,

zmian kadrowych Pracownikéw Ochrony itp. Osoba ta bedzie jednoczesnie uprawniona do

kontaktu z Zamawiajacym, a jej dane wskazane sg w § 14 ust. 1 pkt 2.

§8

Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej

Wykonawca zobowigzuje sie utrzymaé przez caty okres trwania umowy wazne ubezpieczenie

od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem



zamoéwienia na sume gwarancyjng co najmniej 1 000 000,00 ztotych (stownie: jednego miliona
ztotych 00/100).
Kopia polisy ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 5 do umowy.
W przypadku uptywu terminu waznosci polisy ubezpieczenia OC, o ktérym mowa w ust. 1 w
trakcie trwania umowy, Wykonawca zobowigzany jest dostarczyé Zamawiajgcemu nie pézniej
niz na 7 dni przed uptywem ostatniego dnia obowigzywania poprzedniej polisy, kopie
wznowionej polisy OC, poswiadczong za zgodnosé z oryginatem przez Wykonawce. W razie
niedochowania tego obowigzku Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem
natychmiastowym, zgodnie z postanowieniami § 11 ust. 5 pkt 8.
§9

Odpowiedzialnos¢ za szkody
Wykonawca ponosi wzgledem Zamawiajgcego odpowiedzialno$é z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzan zawartych w umowie w tym réwniez za szkody powstate
w wyniku dziatania Pracownikéw Ochrony.
W czasie obowigzywania umowy Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziatania
0s6b, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu niniejszej umowy, jak za wiasne dziatania oraz
jest zobowigzany do naprawienia w catosci szkdd wyrzgdzonych przez te osoby przy
wykonywaniu ustug. W szczegdlnosci Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za kradzieze lub
zniszczenie Obiektu lub mienia znajdujgcego sie na terenie chronionego Obiektu, dokonane
przez Pracownikéw Ochrony. Dotyczy to réwniez dziatan Pracownikdw Ochrony w Obiekcie
poza czasem wykonywania obowigzkow stuzbowych.
Wykonawca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za zabezpieczenie sprzetu i urzadzen
wykorzystywanych w trakcie wykonywania umowy oraz za wszelkie szkody zaistniate po stronie
Zamawiajgcego oraz osob trzecich spowodowane dziataniem Wykonawcy lub powstate na
skutek wykorzystywanego sprzetu.
Zawsze, w razie zagrozenia dla Obiektu lub mienia znajdujgcego sie na terenie chronionego
obiektu, Wykonawca zobowigzany jest podjgé czynnosci zmierzajgce do zapobiezenia
powstania szkody, a w razie jej zaistnienia do ograniczenia jej rozmiaréw oraz do
natychmiastowego powiadomienia wyznaczonego przedstawiciela Zamawiajgcego, o ktérym
mowa w § 14 ust. 1 pkt 1 oraz odpowiednich stuzb.

§10
Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki jego ptatnosci

taczna warto$¢ wynagrodzenia Wykonawcy nie przekroczy kwoty ............ zt brutto (wraz
z podatkiem VAT) (dalej: Wartos¢ Umowy).

Wynagrodzenie za jedng roboczogodzing, przystugujgce Wykonawcy z tytutu nalezytego
wykonania Ustugi ustala sie na kwote w wysoko$ci ..... zt brutto.

Wynagrodzenie miesieczne przystugujgce Wykonawcy zostanie naliczone poprzez iloczyn
stawki godzinowej, o ktérej mowa w ust. 2, oraz sumy wypracowanych roboczogodzin w

objetym Ustugg miesigcu.



10.

Wysokosé kwot, o ktérych mowa w ust. 1-2 zostata ustalona na podstawie Oferty Wykonawcy
i obejmuje wszystkie koszty, jakie Wykonawca poniesie w zwigzku z realizacjg przedmiotu
umowy.
Cena jednostkowa za roboczogodzine, podana w Ofercie Wykonawcy, bedzie niezmienna w
catym okresie obowigzywania umowy, z zastrzezeniem postanowien § 15 ust 3.
Zaptata wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie
nastepowa¢ w miesiecznych okresach rozliczeniowych w oparciu o wystawiane faktury.
Wykonawca otrzyma wynagrodzenie na podstawie prawidtowo wystawionych faktur, po
wykonaniu i odbiorze Ustug za dany miesigc (ij. ptatnos¢ realizowana z dotu).
Podstawg wystawienia faktury, o ktérej mowa w ust. 6, bedzie podpisany przez obie Strony bez
zastrzezen protokdt odbioru potwierdzajgcy nalezyte wykonanie Ustug sporzadzany
kazdorazowo przez Zamawiajgcego najpdézniej w trzecim dniu roboczym miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym byta wykonywana Ustuga.
Termin zapfaty faktury, o ktérej mowa w ust. 6, ustala sie na 30 dni od dnia dostarczenia do
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.
Pfatnosci za wykonane Ustugi bedg realizowane przelewem z rachunku Zamawiajgcego na
rachunek bankowy wskazany na fakturze wystawionej przez Wykonawce.
Za date ptatnosci przyjmuje sie dzien wydania przez Zamawiajgcego dyspozycji przelewu.
§ 11

Rozwigzanie Umowy
Zamawiajgcy moze odstgpic od niniejszej umowy w przypadku gdy zaistnieje jedna
z okolicznosci wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 13-23 oraz ust. 5 pkt 1) ustawy Prawo zaméwien
publicznych (tj.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.), w terminie 30 dni od dnia kiedy
Zamawiajgcy dowiedziat sie o okoliczno$ciach warunkujgcych odstapienie od umowy.
W sytuaciji, gdy zaistnieje jedna z okolicznosci wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 13 i 14, 16-20 lub
ust. 5 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych, Wykonawca moze przedstawi¢ dowody na to,
ze podjete przez niego srodki sg wystarczajgce do wykazania jego rzetelno$ci, w szczegolnosci
udowodni¢ naprawienie szkody wyrzgdzonej przestepstwem lub przestepstwem skarbowym,
zado$cuczynienie pieniezne za doznang krzywde lub naprawienie szkody, wyczerpujace
wyjasnienie stanu faktycznego oraz wspotprace z organami scigania oraz podjecie konkretnych
srodkéw technicznych, organizacyjnych i kadrowych, kiére sg odpowiednie dla zapobiegania
dalszym przestepstwom lub przestepstwom skarbowym lub nieprawidtowemu postepowaniu
wykonawcy. Zdania pierwszego nie stosuje sie, jezeli wobec Wykonawcy, bedgcego podmiotem
zbiorowym, orzeczono prawomocnym wyrokiem sgdu zakaz ubiegania sie o udzielenie
zamoéwienia oraz nie uptynat okreslony w tym wyroku okres obowigzywania tego zakazu.
Zamawiajgcy, uwzgledniajgc wage i szczegodlne okolicznosci czynu Wykonawcy, moze uznaé
dowody przedstawione na podstawie ust. 2 za wystarczajgce do wykazania rzetelnosci
Wykonawcy. Zamawiajagcemu nie przystuguje woéwczas prawo do odstgpienia od umowy

zgodnie z ust. 1.



4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w

interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze

wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenistwa parstwa lub

bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia

powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W przypadku, o ktérym mowa w zd. 1,

Wykonawca moze Zzgdaé wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci

umowy.

5. Z zachowaniem prawa do natozenia kar umownych, o ktérych mowa w § 12, Zamawiajgcy

bedzie uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1)
2)

gdy Wykonawca zaprzestat prowadzenia dziatalnosci;
gdy organ koncesyjny cofnagt koncesje na wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej w
zakresie ustug ochrony oséb i mienia lub koncesja wygasta, a organ koncesyjny nie
udzielit Wykonawcy nowej koncesji;
zaprzestania wykonywania umowy przez Wykonawce;
gdy suma kar umownych, do jakich natozenia na Wykonawce uprawniony bedzie
Zamawiajgcy w trakcie trwania umowy, bedzie réwna lub przekroczy 30% wartosci
umowy;
w sytuacji gdy pomimo wezwania Zamawiajgcego dokonanego po bezskutecznym
uptywie terminéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 8 do przedstawienia, w terminie 7 dni
roboczych, dokumentéw, o ktérych mowa w tym paragrafie, Wykonawca dokumentéw
tych nie przedstawi;
gdy Wykonawca bedzie wykonywat przedmiot umowy w sposob nieprawidiowy
i, pomimo wezwania przez Zamawiajgcego, w wyznaczonym terminie nie zmieni
sposobu wykonywania przedmiotu umowy;
razgcego naruszenia obowigzkéw wynikajgcych z umowy, w szczegoélnosci swiadczenia
Ustug przez Pracownikédw Ochrony bedgcych pod wptywem alkoholu lub $rodkéw
odurzajgcych, dokonania kradziezy przez Pracownika Ochrony;
gdy Wykonawca w terminie od dnia zakonczenia obowigzywania polisy numer
.................... nie przedstawi Zamawiajgcemu obowigzujgcej do konhca realizacji
umowy opfaconej polisy lub w przypadku braku innego dokumentu potwierdzajgcego,
ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia co najmniej na 1000 000,00 z
(stownie: jeden milion ztotych 00/100).

§12

Kary umowne

1. Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ kare umowng Zamawiajgcemu:

1)

w wysokosci 30% Wartosci Umowy, gdy Zamawiajgcy odstgpi od umowy lub wypowie
umowe ze skutkiem natychmiastowym z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada

Wykonawca, wskazanych w § 11;



2) w przypadku nieprzedstawienia w terminie okreslonym w § 8 ust. 3 umowy polisy
potwierdzajgcej zawarcie ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem umowy — w wysokosci 100,00 zt
(stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy dzieh opdznienia;

3) w przypadku, gdy osoby wchodzgce w skifad zespotu Pracownikéw Ochrony jako
zatrudnione na podstawie umowy o prace nie sg zatrudnione na podstawie takiej
umowy — w wysokosci 5000,00 zt (stownie: pie¢ tysiecy ziotych 00/100) za kazdy
przypadek naruszenia;

4) w przypadku, gdy Ustugi sg $wiadczone przez osoby niewskazane na liscie os6b
wchodzacych w sktad Zespotu Pracownikéw Ochrony bedacej zatgcznikiem nr 4 do
umowy lub niezaakceptowane przez Zamawiajgcego zgodnie z § 7 ust. 7 umowy — w
wysokosci 1000,00 zt (stownie: tysigc ztotych 00/100) za kazdg niewskazang osobeg;

5) w przypadku nieprzedstawienia w terminach okreslonych w § 7 ust. 8 niniejszej umowy
kompletu dokumentéw potwierdzajgcych fakt zatrudniania oséb wchodzgcych w skitad
zespotu Pracownikéw ochrony wyszczegdlnionych w zatgczniku nr 4 do umowy co
najmniej na caly okres realizacji zamowienia na podstawie umowy o prace — w
wysokosci 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazdy dzien opdznienia;

6) w przypadku przekroczenia czasu przyjazdu grupy interwencyjnej, wskazanego w § 2
ust. 1 pkt 3) — w wysokosci 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych 00/100) za kazde 10
minut opdznienia;

7) w przypadku naruszenia zasad ochrony danych osobowych okreslonych w umowie
powierzenia danych osobowych, ktéra stanowi zatgcznik nr 7 do umowy — w wysokosci
300,00 zt (stownie: trzysta ztotych 00/100) za kazdorazowy przypadek naruszenia;

8) w przypadku naruszenia obowigzkéw co do zachowania poufnosci okreslonych w § 16
w wysokosci 200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych 00/100) za kazdy przypadek
naruszenia;

9) w przypadku dokonania przez osobe wchodzacg w sktad zespotu Pracownikéw
Ochrony kradziezy majacej miejsce na terenie Obiektu, w tym w szczegdlnosci
kradziezy sprzetu biurowego, komputerowego, pieniedzy lub dokumentéow — 5000,00 zt
(stownie: piec¢ tysiecy ztotych 0/100) za kazdy przypadek;

10) w przypadku razacego naruszenia obowigzkéw wynikajgcych z  umowy,
w szczegodlnosci swiadczenia Ustug przez Pracownikdw Ochrony bedgcych pod
wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych — w wysokosci 5000,00 zt (stownie: pie¢
tysiecy ztotych 00/100), za kazdy przypadek;

11) w przypadku niewykonania czynnosci zwigzanych z rejestrowaniem obchodow,
w wysokosci 120,00 zt (stownie: sto dwadziescia ztotych 00/100) za 21 ominietych
punktow kontrolnych w okresie jednego miesigca oraz dodatkowo 20,00 zt (stownie:
dwadziescia ztotych 00/100) za kazdy ominiety punkt kontrolny powyzej 21;

12) w przypadku kazdorazowego niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu

umowy potwierdzonego protokotem podpisanym przez przedstawicieli obu stron,



z wytgczeniem przypadkéw okreslonych w ust. 1 pkt 1-11 w wysokosci 0,25% Wartosci
Umowy za kazdy przypadek naruszenia. W przypadku odmowy podpisania protokotu
przez Wykonawce, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sporzgdzenia
jednostronnego protokotu.

13) w przypadku potwierdzonego protokotem trzykrotnego nienalezytego wykonania
przedmiotu umowy przez tego samego Pracownika Ochrony, Wykonawca na zgdanie
Zamawiajgcego ma obowigzek niezwiocznie zmieni¢ tego Pracownika Ochrony.

2. Wykonawca wyraza zgode na dokonanie potrgcen kar umownych z wynagrodzenia
przystugujacego Wykonawcy.

Kary, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ stosowane tgcznie.
Zastosowanie kar umownych nie wytgcza i nie ogranicza prawa do wypowiedzenia umowy
przez Zamawiajgcego z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdélnych okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§13
Dane osobowe
Zasady powierzania Wykonawcy przez Zamawiajgcego danych osobowych oraz ich przetwarzania
przez Wykonawce w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy, okresla odrebna umowa
powierzenia danych osobowych, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszej umowy.
§14
Osoby do kontaktu

1. Osobami wyznaczonymi do koordynacji umowy, w tym w szczegdlnosci podpisywania
protokotéw odbioru ustug, zgtaszania i akceptowania zmian w skladach osobowych zespotu
Pracownikéw Ochrony, przekazywania harmonogramoéw $wiadczenia ustug oraz zgtaszania
uwag i zastrzezen dotyczgcych sposobu wykonywania ustug, sa:

1) ze strony Zamawiajgcego: ......... Jel. ,e-mail: ... ;

2) ze strony Wykonawcy: ................. B (] ,e-maili.............

2. Zmiana oséb, o ktérych mowa w ust. 1 nastepuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej
Strony i nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.

3. Strony zobowigzujg sie, ze udostepnione sobie wzajemnie dane osobowe 0s6b wskazanych w
ust. 1 bedg przetwarzane jedynie w celu wykonania umowy. Strony zobowigzujg sie ponadto do
wykonania wobec ww. 0s6b obowigzkdéw informacyjnych wskazanych w art. 14 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2014 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§15
Zmiany Umowy
1. Wprowadzenie wszelkich zmian tresci umowy, jak réowniez jej wypowiedzenie i odstgpienie,

wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem ust. 2 i §14 ust. 2.



2. Kazda ze Stron zobowigzana jest do niezwtocznego powiadomienia drugiej strony o zmianach
majgcych wptyw na realizacje przedmiotu Umowy, w szczegdlnoéci zmianie adresu, osob
wyznaczonych do koordynacji przedmiotu umowy czy NIP. Dopuszczalne jest przestanie
informacji o ww. zmianach na adresy poczty elektronicznej, wskazane w § 14 ust. 1. Zmiany
takie nie stanowig zmiany umowy i dla swojej skutecznosci nie wymagajg zawarcia Aneksu do
umowy.

3. Zamawiajgcy przewiduje zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

4. W przypadku zmian, o ktérych mowa powyzej, Wykonawca moze w terminie 30 dni od daty
opublikowania w odpowiednim dzienniku urzedowym aktu prawnego wprowadzajgcego zmianeg
zwréci€¢ sie do Zamawiajgcego na piSmie o zmiane umowy w formie aneksu, wraz
z uzasadnieniem tej zmiany oraz szczegbétowag kalkulacjg potwierdzajagcg wptyw na koszt
wykonania zamowienia przez Wykonawce.

§ 16
Poufnos¢

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy warunkow i tresci niniejszej umowy
oraz wszelkich informacji, w ktérych posiadanie wejdzie w zwigzku z jej wykonaniem przez
okres trwania tej umowy.

2. Wykonawce obowigzuje bezwzgledny zakaz zapoznawania sie z dokumentami i materiatami
bedacymi wiasnoscig Zamawiajgcego lub jego interesantow, w tym w szczegdlnosci zakaz ich
kopiowania lub utrwalania w jakikolwiek inny sposdb bez uprzedniej zgody i wiedzy
Zamawiajgcego, nie dotyczy to dokumentéw stuzbowych ochrony budynku oraz dotyczacych
bezpieczenstwa, procedur ppoz., BHP itp.

3. Najpozniej w dniu wygasniecia lub rozwigzania niniejszej umowy Strony zobowigzujg sie
zwrdci¢ sobie wszelkie dokumenty, plany obiektu, oraz powierzony sprzet i wyposazenie
bedace wtasnoscig drugiej Strony.

4. Obowiagzki, o ktérych mowa w ust. 1-3 niniejszego paragrafu, dotyczg réwniez Pracownikéw
Ochrony.

§17
Cesja

Cesja wierzytelnosci Wykonawcy wobec Zamawiajgcego wynikajacych z umowy na rzecz oséb

trzecich wymaga uprzedniej zgody Zamawiajacego, wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.
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§18
Postanowienia koincowe
Strony oswiadczaja, iz zapoznaly sie z treScig umowy oraz z zatgcznikami do umowy i akceptujg
ich tres¢ bez zastrzezen.
Tytuty paragraféw uzyte zostaty wylacznie dla przejrzystosci umowy i nie majg wptywu na
interpretacije tresci umowy.
W razie jakichkolwiek sporéw lub nieporozumien powstatych miedzy Stronami w zwigzku
z postanowieniami niniejszej umowy, Strony powinny dazy¢ do polubownego ich rozwigzania
poprzez negocjacje. Jezeli jakikolwiek spér lub nieporozumienie powstate pomiedzy Stronami
na tle umowy nie bedzie mozliwe do rozwigzania w sposdb polubowny, sgdem wtasciwym
bedzie sgd miejsca siedziby Zamawiajgcego.
Jezeli jakiekolwiek z postanowien umowy okaze sie z jakichkolwiek wzgledéw niewazne,
nieskuteczne lub niewykonalne, taka niewazno$¢, bezskutecznos¢ bgdz niewykonalnos$¢ nie
wptywa na zadne z pozostatych postanowien umowy, a Strony bedg wspoétpracowaty w celu
usuniecia niewaznych lub bezskutecznych postanowien umowy majgc na wzgledzie intencje
i zamiar istniejace w chwili podpisania niniejszej umowy.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie znajdujg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz przepisy ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia (tj. Dz.U. 2018
poz. 2142 ze zm.).
Umowa zostata sporzgdzona w jezyku polskim w dwdch (2) jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze Stron.
Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:
1) Zatacznik nr 1 — Szczegdtowy Opis Przedmiotu Zamowienia;

) Zatgcznik nr 2 — Oferta Wykonawcy;
) Zatgcznik nr 3 — Koncesja
4) Zatgcznik nr 4 — Lista osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia;
) Zatgcznik nr 5 — Polisa OC (kopia);

) Zatgcznik nr 6 — Informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu KRS/CEIDG
Wykonawcy (wydruk);
7) Zatgcznik nr 7 — Umowa powierzenia danych osobowych;

8) Zatgcznik nr 8 — Porozumienie o wspotpracy w zakresie przestrzegania przepiséw BHP.



Zatgcznik nr 7 do Umowy
Umowa nr DS0.271.3.7.2019

zawartaw dniu ................ r. pomiedzy:

Narodowym Centrum Nauki z siedzibg w Krakowie (30-312) przy ul. Twardowskiego 16,
NIP: 676-242-96-38, REGON: 121361537,

zwanym dalej: ,Administratorem”, reprezentowanym w tej czynnosci przez:

zwanym dalej: ,Podmiotem przetwarzajgcym”, reprezentowanym w tej czynnosci przez:

zwanymi dalej pojedynczo: ,Strong”, a tgcznie: ,Stronami”.

Majac na uwadze, ze:

A. wdniu ... Administrator i Podmiot przetwarzajgcy zawarli umowe nr ................ , ktorej
przedmiotem jest Swiadczenie przez Podmiot przetwarzajacy na rzecz Administratora ustug
ochrony 0s6b i mienia w budynku biurowym Narodowego Centrum Nauki;

B. celem Umowy jest ustalenie warunkéw, na jakich Podmiot przetwarzajgcy wykonywaé bedzie
operacje przetwarzania danych osobowych w imieniu Administratora;

C. Strony zawierajgc Umowe, dazg do takiego uregulowania zasad przetwarzania danych
osobowych, zeby odpowiadaty one postanowieniom Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych);

D. Administrator o$wiadcza, Ze w odniesieniu do danych, ktérych przetwarzanie powierza
Podmiotowi przetwarzajgcemu, jest administratorem danych w rozumieniu art. 24 i nast.
Rozporzgdzenia, o ktorym mowa w pkt C i jest uprawniony do powierzenia przetwarzania tych
danych osobowych Podmiotowi przetwarzajgcemu do przetwarzania;

Strony postanowity zawrze¢ Umowe o nastepujacej tresci:

§1.
Definicje
Na potrzeby niniejszej umowy Strony przyjmujg nastepujace znaczenie dla ponizej wymienionych

sformutowan:

1. .Dane osobowe” — wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej (,0sobie, ktoérej dane dotyczg”).
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9.

10.
11.

1.

.Informacje Poufne” — informacje, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 Umowy.

»Panstwo Trzecie” — oznacza panstwo niebedace cztonkiem Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub organizacja miedzynarodowa.

»Podwykonawcy” — dalsze osoby trzecie, ktérym Podmiot przetwarzajgcy zamierza
powierzy¢ przetwarzanie Danych Osobowych otrzymanych od Administratora;

.Prawo o ochronie danych osobowych” — RODO a nadto inne przepisy prawa panstwa
cztonkowskiego UE majgce zastosowanie do ktdrejkolwiek ze Stron, wydane w zwigzku z ochrong
danych osobowych, w tym zwtaszcza przepisy prawa polskiego;

.Przetwarzanie danych” — operacja lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb zautomatyzowany lub
niezautomatyzowany, taka jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzgdkowanie,
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie,
ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

.Rozporzadzenie o ochronie danych osobowych”, ,,RODO” — Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

~System informatyczny” — zespdt wspotpracujgcych ze sobg urzgdzen, programéw, procedur
przetwarzania informacji i narzedzi programowych zastosowanych w celu przetwarzania danych.

,Umowa podstawowa” —umowa, zdnia ................... , 0 ktérej mowa w pkt A Preambuty.
,Umowa” — niniejsza umowa powierzenia danych osobowych do przetwarzania.

-Zbior Danych” — zbiér danych osobowych przetwarzanych na podstawie Umowy.

§ 2.

Cel, charakter i czas trwania powierzenia

Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu w trybie art. 28 ust. 3 RODO czynnosci
zwigzane z przetwarzaniem Danych osobowych przekazanych Podmiotowi przetwarzajgcemu,
w celu realizacji przez Podmiot przetwarzajgcy jego zobowigzan wynikajgcych z Umowy
podstawowej w szczegdlnosci dla zapewnienia bezpieczehstwa pracownikédw i mienia
Administratora oraz sporzgdzania list, raportéw idokumentéw na potrzeby realizacji ustug
bedacych przedmiotem Umowy podstawowej (cel przetwarzania).

Realizowane przez Podmiot przetwarzajgcy czynnosci przetwarzania Danych osobowych bedg
wykonywane w formie papierowej oraz przy wykorzystaniu systeméw informatycznych poprzez
wykonywania takich operacji jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie (charakter przetwarzania).

Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat Dane osobowe przez czas potrzebny do wykonania
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy podstawowej, a po wygasnieciu lub rozwigzaniu Umowy
Podstawowej, przez czas niezbedny do wykonania przez Przetwarzajgcego obowigzkéw
zwigzanych z wygasnieciem Ilub rozwigzaniem Umowy Podstawowej (czas trwania
przetwarzania).

§ 3.

Rodzaj danych osobowych. Kategorie oséb.

Dane osobowe powierzone Podmiotowi przetwarzajgcemu w ramach Umowy obejmowaé bedag
nastepujgce rodzaje danych osobowych zgromadzonych w ramach Zbioru Danych pracownikow
i wspotpracownikéw Administratora oraz bazy kierownikéw i wykonawcow projektdow oraz innych
0s6b zwigzanych z finansowaniem nauki:
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a) imie i nazwisko,

b) stopien naukowy,

c) numer telefonu,

d) numer rejestracyjny pojazdu,

e) wizerunek.

Dane osobowe powierzone administratorowi w ramach Umowy dotyczg nastepujacych kategorii

oséb:

a) pracownikow i wspétpracownikéw Administratora,

b) czionkéw Rady Narodowego Centrum Nauki,

c) ekspertow, wnioskodawcéw oraz gosci, ktérzy przebywajg w siedzibie Narodowego Centrum
Nauki na zaproszenie Administratora.

§4.
Prawo kontroli

Administrator ma prawo przez caty okres obowigzywania Umowy kontrolowa¢ poprawnosé

zabezpieczenia i przetwarzania danych powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu,

a w szczegolnosci czy przetwarzanie Danych osobowych odbywa sie zgodnie z Umowg, RODO

i innymi przepisami Prawa o ochronie danych osobowych. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona

m.in. w formie bezposredniej inspekcji polegajacej na dopuszczeniu przedstawicieli

Administratora do wszystkich obszaréw przetwarzania danych osobowych objetych niniejszg

Umowa we wszystkich lokalizacjach Podmiotu przetwarzajgcego, w sposob nie utrudniajgcy jego

biezgcej dziatalnosci.

Na pisemne wezwanie Administratora, Podmiot przetwarzajacy:

a) zobowigzany jest do przedstawienia odpowiednich dokumentéw do kontroli w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania wezwania,

b) niezwtocznie (nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych) odpowiedzie¢ z dochowaniem
najwyzszej starannosci na kazde pytanie Administratora dotyczace przetwarzania Danych
osobowych.

W przypadku, gdy kontrola wykaze niezgodnosci, Administrator ma prawo Zzgda¢ od Podmiotu
przetwarzajgcego niezwlocznego wdrozenia zaleceh Administratora wynikajgcych z ustalen
pokontrolnych w terminie wskazanym przez Administratora oraz do poprawy bezpieczenstwa
przetwarzania Danych osobowych i udzielenia odpowiedzi na kazde pytanie Administratora
dotyczagce przetwarzania powierzonych Danych osobowych, w tym zlozenia pisemnych
wyjasnien, a takze do zastosowania sie do zalecen/wskazéwek Administratora.

Podmiot przetwarzajgcy w kazdej umowie zawartej z Podwykonawcg zapewni réwniez mozliwos¢é

realizacji przez Administratora bezposredniej kontroli przetwarzania danych przez

Podwykonawce (w tym mozliwo$¢ przeprowadzania u Podwykonawcy kontroli, o ktérych mowa w

ust. 1).

Prawo kontroli moze byé w szczegdlnosci wykonywane przez pracownikéw, audytorow,

petnomocnikéw lub inne podmioty trzecie upowaznione przez Administratora.

§ 5.

Prawa i obowiazki Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze:

a) dysponuje $rodkami umozliwiajgcymi prawidtiowe przetwarzanie i zabezpieczenie Danych
osobowych, w tym systemem informatycznym spetniajgcym wymogi odpowiedniego poziomu
bezpieczenstwa, a w szczegolnosci wymogi okreslone w RODO;

b) bedzie przetwarza¢ Dane osobowe wylgcznie na terytorium Unii Europejskiej Iub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, a gtébwnym miejscem przetwarzania Danych
Osobowych bedzie terytorium Polski, w szczegolnosci w przypadku gdy dane osobowe bedg
przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach i noénikach danych Podmiotu
przetwarzajgcego, serwery i nosniki te nie bedg znajdowaé sie poza obszarem Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego;
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C) nie bedzie przekazywa¢ Danych osobowych do Panstwa Trzeciego ani nie bedzie korzystac
z Podwykonawcow, ktérzy przekazujg Dane Osobowe do Panstw Trzecich bez uprzedniej
zgody Administratora;

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuije sie:

a) dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu Danych osobowych i przetwarza¢ Dane
osobowe zgodnie z Umowg, RODO oraz z innymi przepisami Prawa ochrony danych
osobowych;

b) przetwarza¢ Dane osobowe wytgcznie na polecenie Administratora, przy czym Strony uznajg
za takie polecenie w rozumieniu art. 28 ust 3 lit a RODO okoliczno$¢ zawarcia Umowy;

¢) ograniczy¢ dostep do Danych osobowych wylgcznie do osob, ktéorym dostep do Danych
osobowych jest potrzebny dla realizacji Umowy i Umowy podstawowej, udzieli¢ tym osobom
odpowiednich upowaznien, zapewni¢ odpowiednie szkolenie z zakresu ochrony danych
osobowych oraz zapewni¢ zachowanie w tajemnicy przetwarzanych Danych osobowych
przez te osoby, zarbwno w trakcie zatrudnienia lub trwania innego rodzaju wspétpracy z
Podmiotem przetwarzajgcym, jak i po ich ustaniu (art. 28 ust. 3 lit b) RODO);

d) zabezpieczy¢ przetwarzanie Danych osobowych poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw
technicznych i organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 RODO, zapewniajgcych stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem Danych osobowych
(art. 28 ust. 3 lit c) RODO);

e) przestrzega¢ warunkéw korzystania z ustug Podwykonawcy okreslonych w § 6 ponizej oraz
w tresci obowigzujacych przepiséw prawa (art. 28 ust. 3 lit d) RODO);

f) pomagac¢ Administratorowi wywigzywac sie z (i) obowigzku odpowiadania na zgdania osoby,
ktérej Dane osobowe dotyczg oraz (ii) obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 RODO (art. 28
ust. 3 lit e), f) RODO);

g) stosownie do zgdania Administratora po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych
z przetwarzaniem usungc¢ lub zwroéci¢ wszelkie powierzone przez niego dane osobowe oraz
usung¢ wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa
cztonkowskiego nakazujg przechowywanie Danych osobowych (art. 28 ust. 3 lit g) RODO);

h) udostepni¢ Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkéw okreslonych w Umowie oraz obowigzujgcych przepisach prawa oraz umozliwié¢
przeprowadzanie kontroli na zasadach pkt 4 ponizej (art. 28 ust. 3 lit h) RODO);

i) prowadzi¢ rejestr wszystkich czynnosci przetwarzania, o ktérym mowa w art. 30 ust. 2 RODO
chyba, ze obowigzek taki nie bedzie miat do Podmiotu przetwarzajgcego zastosowania
z uwagi na tresc¢ art. 30 ust. 5 RODO;

j) zastosowac¢ sie do wymogu projektowania prywatnosci, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 RODO
i z wyprzedzeniem informowa¢ Administratora o planowanych zmianach w taki sposéb
i terminie, aby zapewni¢ mu realng mozliwo$¢ reagowania, jezeli planowane przez Podmiot
przetwarzajgcy zmiany w opinii Administratora grozg uzgodnionemu poziomowi
bezpieczenstwa danych lub zwiekszajg ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb, wskutek
przetwarzania danych przez Podmiot przetwarzajgcy.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie niezwtocznie (nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin od

chwili powziecia informacji o ponizszych okolicznosciach) zawiadomi¢ Administratora o kazdym:

a) zadaniu osoby, ktérej Dane osobowe przetwarza w imieniu Administratora;

b) zadaniu udostepnienia Danych osobowych wtasciwemu organowi lub instytucji, postepowaniu,
w szczegolnosci sgdowym lub administracyjnym, dotyczgcym przetwarzania przez Podmiot
przetwarzajgcy Danych osobowych, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej, orzeczeniu lub
jakimkolwiek innym rozstrzygnieciu dotyczgcym przetwarzania tych danych skierowanych do
Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome, lub
realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania u Podmiotu
przetwarzajgcego Danych osobowych;

c) podejrzeniu lub stwierdzeniu naruszenia ochrony Danych osobowych
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oraz umozliwi¢ Administratorowi uczestnictwo w czynnosciach wyjasniajgcych i informowaé
Administratora o ustaleniach z chwilg ich dokonania.

Zawiadomienia, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej powinny by¢ dokonane w formie pisemne;j
i zawiera¢ (i) opis okolicznosci zgdania/postepowania/incydentu naruszenia ochrony Danych
osobowych oraz (i) opis srodkow, ktére zamierza podja¢ Podmiot przetwarzajgcy, w tym srodkéw
podjetych w celu unikniecia takiego zdarzenia w przyszto$ci.

§6.

Dalsze powierzenie przetwarzania danych osobowych

Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ (udostepnié, przekaza¢ do dalszego wykorzystania)
Dane osobowe, powierzone Umowa, do dalszego przetwarzania Podwykonawcom jedynie w celu
wykonania Umowy lub Umowy podstawowej i wytgcznie po uzyskaniu uprzedniej zgody
Administratora na okreslonego Podwykonawce, wyrazonej na pi$mie pod rygorem niewaznosci.
Podmiot przetwarzajgcy, poza odpowiednim zapytaniem, dostarczy Administratorowi wszelkich
informacji, ktérych Administrator moze rozsadnie oczekiwaé, w szczegdlnosci informac;ji
o Podwykonawcy i zakresie obowigzkow, ktére ma wykonywaé Podwykonawca. Administrator ma
prawo odmowi¢ wyrazenia zgody, wedtug swego swobodnego uznania i nie jest zobowigzany do
uzasadniania swojej decyzji.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigze Podwykonawce, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej do
spetniania tych samych gwarancji i obowigzkéw, jakie zostaly natozone na Podmiot
przetwarzajgcy w Umowie. Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec
Administratora za niewywigzanie sie ze spoczywajgcych na Podwykonawcy obowigzkach
ochrony Danych osobowych.

Podmiot przetwarzajgcy nie ma prawa przekaza¢ Podwykonawcy wykonania Umowy w catosci.
Podmiot przetwarzajgcy moze przekaza¢ Dane osobowe do Panstwa Trzeciego wylgcznie po
uzyskaniu uprzedniej zgody Administratora na przetwarzanie w okreslonym Panstwie Trzecim,
wyrazonej na piSmie pod rygorem niewazno$ci. Podmiot przetwarzajgcy, poza odpowiednim
zapytaniem, dostarczy Administratorowi wszelkich informacji dotyczacych przyczyny oraz
zakresu planowanych czynnosci przetwarzania Danych osobowych na terenie Panstwa
Trzeciego. Administrator ma prawo odméwi¢ wyrazenia zgody, wediug swego swobodnego
uznania i nie jest zobowigzany do uzasadniania swojej decyzji.

§7.

Odpowiedzialnos¢é Podmiotu przetwarzajacego

Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za naruszenie niniejszej Umowy, chyba, ze do takiego
naruszenia dosztio wylgcznie z winy Administratora lub zdarzenia sity wyzszej. Podmiot
przetwarzajgcy odpowiada, jak za witasne dziatania lub zaniechania, za dziatania lub zaniechania
swoich pracownikéw, podmiotéw swiadczgcych dla Podmiotu przetwarzajgcego prace na innej
podstawie prawnej niz umowa o prace, Podwykonawcoéw, z ktérych ustug Podmiot
przetwarzajgcy korzysta w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy, ich pracownikéw etc.
chociazby Podmiot przetwarzajgcy lub ktokolwiek inny nie ponosit winy w wyborze takiego
podmiotu, jego dziatanie lub zaniechanie miato miejsce jedynie przy okazji wykonywania
powierzonych mu obowigzkéw lub po ustaniu stosunku prawnego taczacego taki podmiot z
Podmiotem przetwarzajgcym lub innym podmiotem.

Podmiot przetwarzajgcy niniejszym zwalnia Administratora z obowigzku Swiadczenia na rzecz
osoby trzeciej, w tym osoby, ktérej dane dotyczg lub organu wtadzy publicznej, jezeli obowigzek
takiego sSwiadczenia powstanie w zwigzku z naruszeniem przez Podmiot przetwarzajgcy
obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy, w tym zapewnienn Podmiotu przetwarzajgcego,
o ktérych mowa w niniejszej Umowie, chyba, Zze do takiego naruszenia doszto wytgcznie z winy
Administratora lub zdarzenia sity wyzszej. Ponadto, jezeli osoby trzecie bedg dochodzi¢ swoich
roszczeh od Administratora na drodze sgdowej, Podmiot przetwarzajgcy przystgpi do toczacego
sie procesu po stronie Administratora, naprawi szkode poniesiong przez Administratora w



zwigzku z nakazaniem spetnienia okreslonego swiadczenia na rzecz osoby trzeciej lub na rzecz
organu wiadzy publicznej. Obwigzek naprawienia szkody aktualizuje sie po prawomocnym
(ostatecznym/ugodowym) zakonczeniu postepowania, obejmuje zwrot uzasadnionych oraz
udokumentowanych kosztéw poniesionych w zwigzku z obrong swoich praw, w tym kosztéw
pomocy prawnej i wigze Podmiot przetwarzajgcy w czasie obowigzywania Umowy oraz przez
okres 10 lat po rozwigzaniu lub wygasnieciu Umowy.

§8.
Poufnosé

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od

Administratora, ktére nie zostaly podane do publicznej wiadomosci, a zostaly przekazane

Przetwarzajgcemu w zwigzku z realizacjg Umowy lub Umowy podstawowej, niezaleznie od formy

ich utrwalenia lub przekazania, ktére Administrator oznaczyt jako poufne (Informacje Poufne).

W zwigzku z powyzszym, Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie, bez zadnych dodatkowych

warunkow, ograniczeh ani zastrzezen, z wyjatkiem wyraznie wskazanych w tresci Umowy, Ze bez

uprzedniej zgody Administratora wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci:

a) nie bedzie wykorzystywa¢ Informacji Poufnych, w jakiekolwiek formie i w jakimkolwiek
zakresie w celu innym niz realizacja Umowy lub Umowy Podstawowe;j,

b) nie przekaze Informacji Poufnych podmiotom trzecim w jakiekolwiek formie i w jakimkolwiek
zakresie w celu innym niz realizacja Umowy lub Umowy Podstawowe;j,

¢) nie ujawni Informacji Poufnych w jakiejkolwiek formie i w jakimkolwiek zakresie w celu innym
niz realizacjia Umowy lub Umowy Podstawowej w celu innym niz realizacja Umowy lub
Umowy Podstawowej,

d) bedzie dba¢ o bezpieczenstwo wszelkich Informacji Poufnych oraz chroni€ je przed kradzieza,
uszkodzeniem, utratg lub nieuprawnionym dostepem.

Strony ustalajg, ze zobowigzanie do zachowania poufnosci, o ktérym mowa powyzej, nie bedzie

odnosic sie do:

a) Informacji Poufnych, ktére mogg byc¢ traktowane jako Informacje Poufne, ale ktére staty sie
publicznie wiadome, jednak w inny sposéb niz przez naruszenie zobowigzania do
zachowania poufnos$ci lub przepiséw prawa, w tym informacji znajdujgcych sie w publicznie
dostepnych rejestrach, ksiegach i ewidencjach, z wytgczeniem zrédet, do kitdrych dostep jest
w jakimkolwiek zakresie ograniczony,

b) Informacji Poufnych, ktére Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany przekazac lub ujawnié
w wykonaniu obowigzku wynikajgcego z obowigzujgcych przepiséw prawa, prawomocnego
wyroku sgdu Ilub ostatecznej decyzji administracyjnej, jednak kazdorazowo przed
dokonaniem tych czynnosci Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest powiadomié
Administratora na pi$mie z podaniem zakresu przekazywanych lub ujawnianych Informac;ji
Poufnych, przyczyny i formy ich przekazania lub ujawnienia oraz doktadnej podstawy
prawnej (chyba, ze powiadomienie takie byloby zakazane przez obowigzujgce przepisy
prawa),

c) Informacji Poufnych, ujawnianych doradcom zewnetrznym oraz pracownikom
i wspotpracownikom, ktérym Informacje Poufne sg niezbedne do prawidtowego wykonania
Umowy lub Umowy podstawowej. Korzystanie z Informacji Poufnych przez doradcéw
zewnetrznych Podmiotu przetwarzajgcego, jak rowniez pracownikow i wspotpracownikéw
Podmiotu przetwarzajgcego bedzie nastepowato z zachowaniem wymogdéw wynikajgcych
z Umowy,

d) Informacji Poufnych, co do ktérych Podmiot przetwarzajgcy uzyskat pisemng zgode na
ujawnienie lub wykorzystanie w okreslonym celu.

W przypadku naruszenia przez Podmiot przetwarzajgcy ktéregokolwiek ze zobowigzan

okreslonych w Umowie, Administrator ma prawo Zzgdania natychmiastowego zaniechania

naruszen i usuniecia jego skutkow.



Obowigzek zachowania Informacji Poufnych w tajemnicy wigze Podmiot Przetwarzajgcy w czasie
obowigzywania Umowy oraz przez okres 10 lat po rozwigzaniu lub wygasnieciu Umowy.

§9.
Wzajemna wspoétpraca Stron
Strony sg zobowigzane do wspotpracy w zakresie nadzoru nad wykonaniem Umowy.

Strony ustalaja, ze podczas realizacji Umowy powierzenia bedg ze sobg Scisle wspotpracowac,
informujac sie wzajemnie o wszystkich okolicznosciach majgcych lub mogacych mie¢ wplyw na
wykonanie powierzenia danych osobowych.

Strony wskazujg nastepujace osoby do koordynacji wspotpracy w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej Umowy:

a) jak dla AdmInistratora: ........ ..o

b) jak dla Podmiotu przetwarzajgcego: .........cooiiiniiii

Strony zobowigzujg sie, ze udostepnione sobie wzajemnie dane osobowe o0s6b wskazanych
w ust. 3 jak réwniez dane osobowe osob wskazanych do kontaktu i wspotpracy w Umowie
podstawowej beda przetwarzane jedynie w celu wykonania Umowy lub Umowy podstawowe;.
Strony zobowigzujg ponadto sie do wykonania wobec ww. oséb obowigzkéw informacyjnych
wskazanych w art. 14 RODO.

§ 10.
Czas trwania i wypowiedzenie umowy

Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy podstawowej oraz na czas po
wygasnieciu lub rozwigzaniu Umowy podstawowej niezbedny do wykonania obowigzkéw
zwigzanych z wygasnieciem lub rozwigzaniem Umowy podstawowe;j.

Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku

razgcego naruszenia postanowien Umowy, gdy Podmiot przetwarzajacy:

a) wykorzystat Dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowg, w szczegodlnosci przetwarzat je
dla wkasnych celéw lub celéw innych podmiotow,

b) wykonuje Umowe niezgodnie z jej postanowieniami lub z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa,

c) wykonuje instrukcje Administratora niezgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa,

d) nie =zaprzestal niewlasciwego przetwarzania danych osobowych mimo uprzedniego
wezwania Administratora do usuniecia naruszen i bezskutecznego uptywu wyznaczonego
terminu 14 dni na zaniechanie naruszen.

Zaleznie od decyzji Administratora w tym zakresie, w terminie do 14 dni roboczych od dnia
zakonczenia Umowy lub zakonczenia przetwarzania danych osobowych — w zaleznosci co
nastgpito wczesniej, Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do trwatego usuniecia lub zwrotu
wszelkich powierzonych mu danych osobowych oraz usunigcia wszelkich ich istniejgcych kopii,
chyba ze obowigzujgce przepisy prawa nakazujg przechowywanie tych danych osobowych lub
ich czesci.

Podmiot przetwarzajgcy nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych danych osobowych

w jakimkolwiek celu po rozwigzaniu niniejszej Umowy.

§ 11.

Postanowienia koncowe

Wynagrodzenie Podmiotu przetwarzajgcego za przetwarzanie Danych osobowych uwzglednione
jest w wynagrodzeniu (albo cenie), o ktérej mowa w Umowie podstawowej. Podmiot
przetwarzajgcy nie moze domagac sie na jakiejkolwiek podstawie prawnej podwyzszenia takiego
wynagrodzenia, zwrotu jakichkolwiek kosztéw lub wydatkéw poniesionych w celu nalezytego



wykonania niniejszej Umowy, zwolnienia z zobowigzan zaciggnietych w tym celu, ani zaliczek na
poczet takich kosztow lub wydatkéw, chociazby w chwili zawierania Umowy podstawowej lub
niniejszej Umowy Podmiot przetwarzajgcy, pomimo dotozenia nalezytej starannosci, nie byt w
stanie przewidzie¢ okolicznosci uzasadniajgcych takie podwyzszenie, takich kosztéw, wydatkéw
lub zobowigzan.

W przypadku niewaznosci lub bezskutecznosci ktéregokolwiek z postanowien Umowy Strony
zastosujg wszelkie mozliwe Srodki w celu zastgpienia go postanowieniem waznym i skutecznym,
ktére w granicach obowigzujgcego prawa odzwierciedla¢ bedzie intencje i znaczenie
postanowienia niewaznego lub bezskutecznego. Jezeli w jakimkolwiek czasie jedno z
postanowienn Umowy bedzie lub stanie sie niewazne lub bezskuteczne, fakt ten nie spowoduje
ograniczenia waznosci lub skutecznosci ktéregokolwiek z pozostatych postanowiern Umowy.

W razie sprzecznosci pomiedzy postanowieniami niniejszej Umowy, a Umowy podstawowe;,
pierwszenstwo majg postanowienia Umowy.

Wszelkie zmiany dotyczgce niniejszej Umowy powinny by¢ dokonywane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Ewentualne spory powstate na gruncie wykonywania niniejszej Umowy bedzie rozstrzygat sad
powszechny wiasciwy wg siedziby Administratora.

Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach nieuregulowanych niniejszag Umowg
zastosowanie bedg miaty przepisy Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeks
cywilny.

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Podmiot przetwarzajgcy Administrator

miejscowosc

Krakoéw, dnia 06-05-2019 r.

miejscowosc




Zatgcznik nr 8 do Umowy
Porozumienie nr ....
zawartew dniu ................ r. pomiedzy:
Narodowym Centrum Nauki z siedzibg w Krakowie (30-312) przy ul. Twardowskiego 16,
NIP: 676-242-96-38, REGON: 121361537,
zwanym dalej: ,Zamawiajgcym”, reprezentowanym w tej czynnosci przez:
Zbigniewa Btockiego, Dyrektora Narodowego Centrum Nauki,

a

zwanym dalej: ,Wykonawcg”, reprezentowanym w tej czynnosci przez:

zwanymi dalej pojedynczo: ,Uczestnikiem Porozumienia”, a tgcznie: ,Uczestnikami Porozumienia”.

Na podstawie art. 208 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 917, z
pozn. zm.) Uczestnicy Porozumienia zawierajg porozumienie o wspoétpracy o nastepujgcej tresci: :

§1

Uczestnicy Porozumienia stwierdzajg zgodnie, ze zatrudnieni przez nich pracownicy wykonujg
jednoczesnie prace w tym samym miejscu t. w Narodowym Centrum Nauki przy
ul. Twardowskiego 16 w Krakowie — zwanym dalej miejscem pracy.

Uczestnicy Porozumienia zobowigzujg sie wspoétpracowac ze sobg w zakresie i w celu zapewnienia
pracujgcym w miejscu pracy pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy.

§3

Pracodawcy ustalajg koordynatora ds. bhp (dalej; Koordynator) w osobie ,
ktéry sprawowac bedzie nadzér osobiscie lub za posrednictwem specjalisty ds. bhp Zamawiajgcego,
nad przestrzeganiem przepisow i zasad bhp przez wszystkich pracownikow Uczestnikéw
Porozumienia, wykonujgcych prace w miejscu pracy.

§4

Koordynator ma prawo:

1) kontroli wszystkich pracownikéw Uczestnikéw Porozumienia wykonujgcych prace w miejscu
pracy,

2) wydawania polecen w zakresie poprawy warunkow pracy i przestrzegania przepiséw i zasad
bhp, oraz ochrony przeciwpozarowej,

3) uczestniczenia w kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) wystepowania do poszczegolnych Uczestnikbw Porozumienia z zaleceniem usuniecia
stwierdzonych zagrozen wypadkowych oraz uchybien w zakresie bhp,

5) niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny Ilub urzadzenia w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

6) niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktdry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia wiasnego lub
innych oséb.

§5



1. Uczestnicy Porozumienia ustalajg nastepujgce zasady wspétdziatania i sposoby postepowania, w
tym réwniez w przypadku zagrozenia dla zdrowia lub zycia pracownikow:
1) podstawg dopuszczenia pracownika do pracy w miejscu pracy jest:
a) posiadanie obowigzkowych profilaktycznych badanh lekarskich,
b) uprzednie odbycie przez pracownikéw wymaganych szkolen w zakresie bhp,
c) posiadanie przez pracownikow wymaganych srodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i
obuwia roboczego, jesli jest to wymagane przepisami prawa,
d) zapoznanie z wynikami oceny ryzyka zawodowego dla danego stanowiska pracy,
e) zapoznanie z instrukcjami bhp i ppoz dotyczacymi prac wykonywanych przez danego
pracownika, obowigzujgcymi w miejscu pracy,
f) posiadanie stosownych kwalifikacji zawodowych na wykonywanie zadanych prac.

2) Wykonawca zobowigzuje sie, ze:

a) bedzie kierowa¢ do wykonywania pracy w miejscu pracy wytgcznie takich pracownikoéw,
ktorzy spetniajg wymagania okreslone w § 5 pkt 1,

b) zapozna swoich pracownikéw, wykonujgcych prace w miejscu pracy, z obowigzujgcymi
u Zmawiajgcego przepisami i zasadami bhp, ktéra to okoliczno$¢ zostanie potwierdzona
odebraniem od tych pracownikéw stosownych oswiadczen, jak réwniez zapewni
przestrzeganie przez swoich pracownikéw tych przepiséw i zasad.

3) Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

a) przekazania pracownikom Wykonawcy — w razie potrzeby — informacji o zakresie
wystepujacych w miejscu pracy zagrozen wypadkowych,

b) organizacji pomieszczen i

stanowisk pracy w sposob zapewniajgcy bezpieczne

i higieniczne warunki pracy oraz ochrong przeciwpozarowa,
¢) udostepnienia pracownikom Wykonawcy posiadanych pomieszczen higieniczno-

sanitarnych.

2. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika ktérego$s z Uczestnikéw Porozumienia
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokonuje zespét powypadkowy powotany przez tego
Uczestnika Porozumienia, tj. pracodawce poszkodowanego.

§6

Wszystkie zmiany lub uzupetnienia do tresci Porozumienia muszg by¢ okreslone w zatgczniku do
niniejszego Porozumienia i podpisane przez przedstawicieli obu Uczestnikdw Porozumienia.

§7

Porozumienie sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdego

Uczestnika Porozumienia.

Wykonawca Zamawiajgcy
podpis podpis

dnia r Krakow, dnia r.
TP JERRURE ,dnia............ misjscowosé
mieJSCoOwOoSc




