Zalgcznik nr 2 Zarzadzenie nr 59/2020

Dyrektora Narodowego Centrum Nauki

w sprawie

wprowadzenia nowego wzoru Umowy ramowej o
wspoétprace oraz Regulaminu  wspotpracy z
Ekspertami Narodowego Centrum Nauki

z dnia 09-07-2020

Regulamin wspétpracy z Ekspertami Narodowego Centrum Nauki

§1.
llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Narodowe Centrum Nauki z siedzibg w
Krakowie;

2) Danych osobowych - nalezy przez to rozumie¢ dane osobowe w rozumieniu RODO, zawarte w
.Bazie kierownikow i wykonawcédw projektdw oraz innych oséb zwigzanych z finansowaniem
nauki” oraz ,Bazie ekspertdw oceniajgcych wnioski i realizacje projektu” przetwarzane przez
Eksperta w celu sporzgdzenia Oceny;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Narodowego Centrum Nauki;

4) Ekspercie — nalezy przez to rozumie¢ ekspertéw, o ktérych mowa w art. 22 ust 1 - 3 Ustawy lub
eksperta bedacego cztonkiem Zespotu Kontrolujgcego, o ktérym mowa w art. 34 ust. 3 pkt. 2);

5) Informacji podatkowej — nalezy przez to rozumiec¢ elektroniczny formularz ,Informacja
dotyczgca podatku dochodowego od o0séb fizycznych” zawierajgcy dane Eksperta
niezbedne do utrzymania kontaktu z Ekspertem oraz dokonania rozliczenia
finansowego za wykonane na rzecz Centrum prace;

6) Kontrolerze kierujacym kontrolag — nalezy przez to rozumieé pracownika Centrum
bedgcego cztonkiem Zespotu kontrolujgcego, m. in. odpowiadajgcego za prace tego
Zespotu;

7) Koordynatorze Dyscyplin — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Centrum, odpowiadajgcego
za organizacje prac Zespotow Ekspertow i przeprowadzanie konkursow na realizacje projektéw
badawczych w jednej dyscyplinie naukowej lub w grupie kilku dyscyplin naukowych, w tym w
szczegolnosci za zapewnienie ich wtasciwego, bezstronnego i rzetelnego przebiegu;

8) Ocenie — nalezy przez to rozumie¢ indywidualng opinie sporzgdzang przez Eksperta, ktorej
przedmiotem jest:

a) ocena wnioskéw ztozonych w konkursach organizowanych przez Centrum lub

b) ocena merytoryczna zwigzana z rozliczeniem przyznanych srodkow lub

C) inna ocena zwigzana z realizacjg zadan Centrum, w szczegdlnosci ocena wnioskéw
skfadanych na podstawie art. 35a Ustawy.

9) Osobie do kontaktu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Centrum wysylajgcego
Zaproszenie do Eksperta i wskazanego do kontaktu i koordynacji wykonania Umowy w zakresie
konkretnego Zaproszenia,;

10) Posiedzeniu — nalezy przez to rozumie¢ pojedynczy dzien obrad Zespotu Ekspertow;

11) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin wspotpracy z Ekspertami
Narodowego Centrum Nauki;

12) RODO - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz



uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

13) Sesji — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie posiedzenia Zespotu Ekspertow na danym etapie
oceny merytorycznej;

14) Systemie ZSUN/OSF - nalezy przez to rozumie¢ Zintegrowany System Ustug dla Nauki —
Obstuga Strumieni Finansowania, ktory jest przeznaczony do rejestrowania i obstugi wnioskéw
o finansowanie nauki wptywajgcych do Centrum oraz do integrowania proceséw zwigzanych z
tg dziatalnoscia;

15) Umowie — nalezy przez to rozumie¢ zawartg z Ekspertem umowe ramowa o wspoiprace;

16) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum
Nauki (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1384);

17) Zaproszeniu — nalezy przez to rozumie¢ propozycje sporzgdzenia oceny wystang do Eksperta
drogg elektroniczng lub w formie pisemnej;

18) Zarzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie do rodzaju Oceny: (i) zarzadzenie
Dyrektora nr 19/2018 z dnia 29 kwietnia 2018 r. w sprawie wynagrodzen ekspertow za prace
zwigzane z dokonywaniem ocen lub (ii) zarzadzenie Dyrektora nr 32/2017 z dnia 19 maja 2017 r.
w sprawie wynagrodzen ekspertdw za prace zwigzane z dokonywaniem ocen w konkursie
Miniatura, lub (iii) zarzgdzenie Dyrektora nr 82/2019 z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie zasad
wyboru i ustalenia wysokosci wynagrodzenia ekspertéw realizujgcych czynnos$ci w ramach
kontroli projektow badawczych, stazy, stypendidow, dziatan naukowych finansowanych przez
Narodowe Centrum Nauki lub (iv) zarzgdzenie Dyrektora nr 80/2019 z dnia 10 grudnia 2019 r. w
sprawie wynagrodzen ekspertow w konkursie GRIEG, a w przypadku ich uchylenia i zastgpienia
innymi, to inne zarzadzenia Dyrektora regulujgce kwestie wynagrodzeh ekspertdéw za prace
zwigzane z dokonywaniem ocen;

19) Zarzadzeniu ws. kosztow podrézy — nalezy przez to rozumie¢ zarzadzenie Dyrektora nr
2/2018 z dnia 16 stycznia 2018 r. w sprawie warunkéw zwrotu kosztow podrézy dla krajowych
cztonkéw Zespotdw Ekspertow lub zarzgdzenie Dyrektora nr 50/2019 z dnia 26 lipca 2019 r. w
sprawie warunkéw zwrotu kosztéw podrézy dla zagranicznych cztonkéw Zespotéw Ekspertdw, a
w przypadku ich uchylenia i zastgpienia innymi, to inne zarzadzenia Dyrektora regulujgce
warunki zwrotu kosztéw podrézy dla krajowych lub zagranicznych czionkéw Zespotéw
Ekspertow;

20) Zasadach Etycznych — nalezy przez to rozumie¢ zarzadzenie Dyrektora nr 81/2019 z dnia 13
grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia zasad etycznych Ekspertow NCN, a w przypadku jego
uchylenia i zastgpienia innym, to inne zarzgdzenie Dyrektora regulujgce kwestie unormowan
etycznych zwigzanych ze wspotpracg Centrum z Ekspertem;

21)Zespole Kontrolujagcym — nalezy przez to rozumie¢ Zespot wyznaczony przez Dyrektora dla
przeprowadzenia kontroli;

22)Zespole ds. Umorzen — nalezy przez to rozumie¢ zespét powotany zarzgdzeniem Dyrektora nr
74/2017 z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie procedury rozpatrywania wnioskéw o umorzenie,
odroczenie terminu lub roztozenie na raty naleznosci finansowej wynikajgcej z rozliczenia
srodkéw finansowych przyznanych na podstawie art. 33 ust. 1 Ustawy, a w przypadku jego
uchylenia i zastgpienia innym to inne zarzgdzenie Dyrektora regulujgce kwestie procedury
rozpatrywania wnioskdw o umorzenie, odroczenie terminu lub roziozenie na raty naleznosci
finansowych;

23) Zespole Ekspertow — nalezy przez to rozumie¢ zespdt, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 Ustawy.

§ 2.



N

Ocena jest sporzadzana na podstawie zaakceptowanego przez Eksperta Zaproszenia.
Zaproszenie jest przesylane do Eksperta przez Osobe do kontaktu drogg elektroniczng lub w
formie pisemne;.

Zaproszenie w szczegolnosci okresla:

1) przedmiot Oceny;

2) informacje o terminie akceptacji Zaproszenia oraz sporzadzenia Oceny;

3) wynagrodzenie brutto przystugujgce Ekspertowi za sporzgdzenie Oceny;

4) Osobe do kontaktu;

5) inne warunki sporzgdzenia Oceny.

Ekspert akceptuje Zaproszenie drogg elektroniczng lub telefonicznie we wskazanym w
Zaproszeniu terminie.

Niedokonanie akceptacji Zaproszenia w terminie okreslonym w ust. 4 jest réwnoznaczne z
odmowg sporzgdzenia Oceny.

§ 3.

. Ekspert jest zobowigzany do sporzgdzenia Oceny w terminie wskazanym w Zaproszeniu i na

warunkach w nim okreslonych.

. W uzasadnionych przypadkach, termin sporzadzenia Oceny moze zosta¢ przedtuzony przez

Centrum na wniosek Eksperta. Decyzje w tej sprawie podejmuje Osoba do kontaktu.

§ 4.

. Ekspert jest zobowigzany do przestrzegania zasad sporzgdzania Oceny okreslonych w

Zasadach Etycznych.

. Ocena jest sporzgdzona na pismie lub w Systemie ZSUN/OSF i dostarczona do Centrum.
. Po dostarczeniu Oceny do Centrum podlega ona wstepnej weryfikacji dokonywanej przez

Osobe do kontaktu.

. W przypadku gdy Ocena zawiera btedy, wymaga uzupetnienia lub poprawy Ekspert jest

zobowigzany do usuniecia btedow lub dokonania uzupetnienia w terminie uzgodnionym z Osobg
do kontaktu. W przypadku nieusuniecia btedéw, niedokonania uzupetnieh lub poprawek Oceny
w uzgodnionym terminie, Centrum bedzie uprawnione do odmowy dokonania jej odbioru, o
czym informuje Eksperta.

. Odbiér Oceny przez Centrum zostanie dokonany:

1) w trakcie Posiedzenia, na ktérym Ocena podlega omoéwieniu;

2) w trakcie posiedzenia Zespotu ds. Umorzen, na ktéorym Ocena podlega omowieniu;

3) w przypadku Ocen sporzgdzanych przez Ekspertdw bedacych czionkiem Zespotu
Kontrolujgcego, przez potwierdzenie przyjecia Oceny dokonane przez Osobe do kontaktu na
przedstawionym przez Eksperta rachunku;

4) w przypadkach przewidzianych w regulaminach konkursow na potrzeby ktorych Ocena jest
sporzgdzana Ilub innych aktach regulujgcych zasady ich przeprowadzania, przez
Koordynatora Dyscyplin.

. Ocene uwaza sie za odebrang w przypadku niezgtoszenia odpowiednio przez Zespot

Ekspertéw, Zespot ds. Umorzen lub Koordynatora Dyscyplin zastrzezen co do jej poprawnosci.

. Za date odbioru Oceny uznaje sie pierwszy dzien Sesji Zespotu Ekspertéw lub posiedzenie

Zespotu ds. Umorzen, w trakcie ktérego Ocena zostata omoéwiona i odebrana, a w przypadku o
ktorym mowa w ust. 5 pkt. 3) i 4) date dokonania potwierdzenia odbioru.
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§ 5.

. Z zastrzezeniem ust. 3 do 5 za prawidtowe sporzgdzenie Oceny, potwierdzone dokonaniem

przez Centrum jej odbioru, jak rowniez za udziat w Posiedzeniu Zespotu Ekspertéw, Ekspertowi

przystuguje wynagrodzenie w wysoko$ci okreslonej odpowiednim Zarzgdzeniem.

Warunkiem przyznania Ekspertowi wynagrodzenia jest:

1) spetnienie warunkéw i wykonanie zobowigzan, o ktérych mowa w Zasadach Etycznych;

2) przediozenie przez Eksperta do Centrum kompletnie wypetnionej Informacji podatkowe;j i
rachunku.

Ekspert po akceptacji Zaproszenia moze zadeklarowac nieodptatne sporzadzenie Oceny. W

takim wypadku wynagrodzenie za sporzgdzenie Oceny nie przystuguje.

. Ekspert ma prawo do zrzeczenia sie przystugujagcego mu wynagrodzenia. Z zastrzezeniem ust.

5 zrzeczenie sie wynagrodzenia nastepuje poprzez zlozenie oswiadczenia 0 zrzeczeniu sie
wynagrodzenia.

Nieztozenie przez Eksperta kompletnej Informacji podatkowej lub rachunku w terminie 60 dni
od dnia odebrania przez Centrum Oceny, jak réwniez nieuzupetnienie lub niepoprawienie
Informacji podatkowej lub nieprzekazanie innych informacji niezbednych do wyptaty Ekspertowi
wynagrodzenia w wyznaczonym przez Centrum terminie, jest rownoznaczne ze zrzeczeniem
sie przez Eksperta wynagrodzenia. Zrzeczenie sie przez Eksperta wynagrodzenia bedzie
traktowane jako zwolnienie Centrum przez Eksperta z obowigzku wyptaty naleznego
Ekspertowi wynagrodzenia, na co Centrum wyraza zgode.

Ekspertom biorgcym udziat w Posiedzeniach Zespotéw Ekspertéw przystuguje zwrot kosztow
podrézy zgodnie z odpowiednim Zarzgdzeniem ws. kosztow podrdzy.

§ 6.

. Wynagrodzenie za sporzgdzenie Oceny wyptacane jest po dokonaniu jej odbioru na podstawie

rachunku.
Wynagrodzenie za sporzgdzenie Oceny wyptacane jest w terminie 90 dni kalendarzowych od
daty odbioru Oceny lub w terminie 90 dni od daty przediozenia przez Eksperta kompletnej
Informacji podatkowej, w zaleznosci od tego co nastgpi pézniej. Wynagrodzenie za udziat w
Posiedzeniu Zespotu Ekspertéw wyptacane jest w terminie 120 dni kalendarzowych od
zakonczenia Sesji Zespotu Ekspertow, w trakcie ktérej Ocena zostata odebrana.
Termin wyptaty wynagrodzenia wskazany w ust. 2 moze by¢ przedtuzony w przypadku
zaistnienia koniecznosci uzupetnienia lub poprawy danych zawartych w Informacji podatkowej
lub uzyskania dodatkowych danych.
Wyptata wynagrodzenia nastepuje przelewem na wskazany przez Eksperta w Informaciji
podatkowej rachunek bankowy, ktérego Ekspert jest posiadaczem.
Za dzien wyptaty wynagrodzenia uznaje sie dzien wydania przez Centrum dyspozycji przelewu.
Centrum nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienia i koszty wynikajgce z faktu podania przez
Eksperta nieprawidtowych i niekompletnych danych uniemozliwiajgcych dokonanie przelewu,
jak réwniez wystepowania innych, nielezgcych po stronie Centrum, czynnikow
uniemozliwiajgcych dokonanie przelewu.
Ekspert jest zobowigzany do zwrotu Centrum wszelkich kosztéw poniesionych przez Centrum
w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w ust. 6, w szczegdlnosci optat i prowizji
bankowych. Centrum jest uprawnione do dokonania potrgcenia ww. kosztow z naleznosciami
wyptacanymi Ekspertowi.
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§7.

Umowa jest zawierana na czas nieokreslony.

Kazdej ze stron przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesiecznego

okresu wypowiedzenia dokonanego ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Centrum moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) naruszenia przez Eksperta zasad okreslonych w Zasadach Etycznych;

2) naruszenia przez Eksperta innych postanowien Umowy lub Regulaminu, o ile - pomimo
wezwania do zaprzestania naruszen w wyznaczonym przez Centrum terminie - Ekspert nie
zaprzestanie naruszen.

Ekspert moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku wprowadzenia

przez Centrum zmian w Regulaminie. W takim przypadku oswiadczenie o wypowiedzeniu

powinno by¢ ztozone w terminie 14 dni od daty otrzymania przez Eksperta zawiadomienia o

wprowadzonych do Regulaminu zmianach. Niezlozenie wypowiedzenia w ww. terminie jest

réwnoznaczne z akceptacjg przez Eksperta wprowadzonych w Regulaminie zmian.

Wypowiedzenie Umowy w trybie wskazanym w ust. 2 i 4 pozostaje bez wplywu na

zobowigzania Stron wynikajgce z zaakceptowanych przez Eksperta Zaproszen.

Wypowiedzenie Umowy w trybie wskazanym w ust. 3 jest rownoznaczne z odstgpieniem od

Umowy w czesci dotyczacych zaakceptowanych przez Eksperta Zaproszen, co do ktorych

Ocena nie zostata odebrana przez Centrum do dnia wypowiedzenia Umowy.

Do dnia odebrania Oceny, Centrum moze odstgpi¢ od Umowy w czesci dotyczgcych

zaakceptowanych przez Eksperta Zaproszen, co do ktérych Ocena nie zostata odebrana przez

Centrum w przypadkach:

1) gdy opdznienie Eksperta w sporzadzeniu Oceny przekroczy 21 dni;

2) gdy Ekspert nie usunie btedéw lub nie dokona uzupetnienia Oceny w terminie uzgodnionym
zgodnie z § 4 ust. 4, przy czym uprawnienie takie przystuguje Centrum niezaleznie od prawa
do odmowy odbioru Oceny;

3) o ktérych mowa w ust 6.

§ 8.

Centrum upowaznia Eksperta do przetwarzania Danych osobowych w celu realizacji Umowy, w

tym w szczegolnosci w celu sporzgdzenia Oceny.

Ekspert jest zobowigzany do przetwarzania Danych osobowych w sposdb zgodny z przepisami

RODO oraz innymi przepisami regulujgcymi kwestie przetwarzania danych osobowych, a w

szczegolnosci:

1) zabezpieczenia przetwarzanych Danych osobowych przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem
przepiséw prawa, uszkodzeniem, nieuprawniong modyfikacja, zniszczeniem lub utratg;

2) nieprzetwarzania Danych osobowych w celu innym niz realizacja Umowy;

3) przetwarzania Danych osobowych wytgcznie w Systemie ZSUN/OSF;

4) zachowania w tajemnicy Danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacjg Umowy
oraz nieujawniania tych danych w czasie trwania Umowy, jak i po jej ustaniu.

Ekspert jest ponadto zobowigzany do:

1) zachowania w tajemnicy $rodkéw zabezpieczenia systemow informatycznych oraz Danych
osobowych Centrum;



2) niezwtocznego informowania Centrum o przypadkach naruszenia przepisow prawa
dotyczgcych ochrony przetwarzanych Danych osobowych zaistniatych w okresie
obowigzywania Umowy.

Centrum jest uprawnione do kontrolowania przez caty okres realizacji Umowy poprawnosci

przetwarzania przez Eksperta Danych osobowych oraz sposobdéw ich zabezpieczenia. Na

zadanie Centrum, we wskazanym w zgdaniu terminie i formie, Ekspert jest obowigzany do
udzielenia Centrum, informacji odnosnie przetwarzanych przez Eksperta Danych osobowych
oraz sposobow ich zabezpieczenia.

§9.
Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy bedzie prowadzona drogg elektroniczng
przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, na nastepujgce adresy:
1) jak dla Centrum: adres e-mail Osoby do kontaktu, lub innej osoby ze strony Centrum
odpowiedzialnej za zatatwienie sprawy;
2) jak dla Eksperta: adres e-mail wskazany w Informacji podatkowe;.

§ 10.

. Zmiana Regulaminu nastepuje poprzez jednostronne oswiadczenie Centrum i wymaga
poinformowania Eksperta o wprowadzonych zmianach drogg elektroniczng poprzez
umieszczenie stosownej informacji w Systemie ZSUN/OSF i umozliwienie zapoznania sie z
trescig zmiany.

. W sprawach nieobjetych Regulaminem zastosowanie majg zapisy odpowiednich uchwat i
regulaminéw sporzgdzonych na potrzeby poszczegodlinych konkursow, ktérych dotyczy
sporzadzana Ocena lub zarzgdzen dotyczgcych udziatu w Posiedzeniach Zespotéw Ekspertow.

§ 11.

Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujgce dokumenty dostepne na stronie

internetowej Centrum (https://www.ncn.gov.pl/finansowanie-nauki/dla-ekspertow):

1) Informacja podatkowa;

2) Zarzadzenie Dyrektora nr 19/2018 z dnia 29 kwietnia 2018 r. w sprawie wynagrodzenh
ekspertow za prace zwigzane z dokonywaniem ocen;

3) Zarzadzenie Dyrektora nr 32/2017 z dnia 19 maja 2017 r. w sprawie wynagrodzenh
ekspertéw za prace zwigzane z dokonywaniem ocen w konkursie Miniatura;

4) Zarzadzenie Dyrektora nr 80/2019 z dnia 10 grudnia 2019 r. w sprawie wynagrodzen
ekspertéw w konkursie GRIEG;

5) Zarzadzenie Dyrektora nr 82/2019 z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie zasad wyboru i
ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia ekspertéw realizujgcych czynnosci w ramach kontroli
projektow badawczych i stazy, stypendiéw, dziatan naukowych finansowanych przez
Narodowe Centrum Nauki;

6) Zarzadzenie Dyrektora nr 81/2019 z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
zasad etycznych Ekspertow NCN;

7) Zarzadzenie Dyrektora nr 2/2018 z dnia 16 stycznia 2018 r. w sprawie warunkéw zwrotu
kosztow podrézy dla krajowych czionkow Zespotow Ekspertéw;

8) Zarzadzenie Dyrektora nr 50/2019 z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie warunkéw zwrotu
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kosztow podrézy dla zagranicznych czionkow Zespotdéw Ekspertow.
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